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Por la Fuerza de la Razón 


o Por la Razón 
de la Fuerza 


En momentos que escribimos este comentario, el estado de 
las negociaciones para la renovación del convenio colectivo es 
el que da cuenta la información que insertamos en esta misma 
edición. La referida información ilustra cómo la Comisión Gene- 
ral Administrativa ha dado cumplimiento a las resoluciones 
aprobadas por la asamblea del 30 de septiembre último. 


En efecto; durante los días 1 y 2 del mes en curso fueron 
presentadas a la Cámara de la Industria Gráfica de la Unión 
Industrial] Argentina y a la Asociación de Industriales Gráficos 
de la Argentina, sendas notas acompañadas de los respectivos 
pliegos de mejoras, y copias de éstos, con la nota correspon- 
diente, a la Secretaría de Trabajo y Previsión, a fin de que 
este organismo estatal, regulador de las relaciones de patronos 
y obreros, adoptara las resoluciones inherentes a su función. 


Por las notas que ambas entidades patronales han hecho 
llegar a la Federación Gráfica Bonaerense, está claro que, por 
lo menos hasta el momento en que eseribimos estas líneas, no 
se tiene una respuesta satisfactoria. Ninguna de ellas da aside- 
ro a las naturales discusiones que era lógico se produjeran eo= 
mo consecuencia de nuestra presentación, 

Una de las entidades patronales, fundada en razones esta- 
tutarias y en dificultades de orden policial para reunirse, pos- 
terga la respuesta para después del 22, y la otra, en términos 
corteses. pero categóricos, considera exageradas las tarifas y 
expresa que, por lo mismo, no puede entrar a considerarlas. 

Por las notas de ambas entidades patronales, se advierte que 
el problema. está planteado en los mismos términos anteriores 
a muestra presentación. Quiere decirse, pues, que estamos vir- 
tualmente enfrentados a una situación de lucha, a la que debe- 
mos aprestarnos con total decisión. Ello no descarta, desde lue- 
go, que, modificada esta actitud inicial de las entidades pa- 
tronales —tal como instamos a hacerlo en nuestra respuesta 
puedan iniciarse las discusiones para el avenimiento. pacífico 
en la solución del problema, 


Por otra parte, el día 15 una delegación entrevistó al señor 
Armagnague, funcionario de la Secretaría de Trabajo, a quien 
impuso del estado de las negociaciones, recabando del mismo 
convoque en el transcurso de esa semana una reunión de partes, 
que hasta este momento no pudo realizarse en virtud del cam- 
bio del titular de esa repartición, reunión que probablemente 
se efectúe antes del domingo. 


* ES e 

ñ 
La justicia de muestro petitorio nos alienta en la acción. 
Vamos en pos de un anhelo sentido por los trabajadores de la 
imprenta. Para conseguirlo, hemos afirmado una y cien veces 
ame será preciso vencer el egoísmo antisocial de muchos indus- 
triales que no entienden de la fuerza de la razón y sólo entien- 

den de la razón de la fuerza. 


No deseamos emplearla, pero la tenemos, y si es necesario, 
mo vacilaremos en hacerlo, 


Pero entretanto pueda producirse esa situación, corresponde 
que nuestra organización solidifique al máximo su ya poderosa 
y férrea unidad y disciplina, ofreciendo un bloque granítico a 
todos los embates que pretendan disociarla, vengan de donde 
venieren, pues sin ello nuestra resistencia perdería la efecti- 
vidad necesaria para imponer la conquista firme y duradera 
de nuestras aspiraciones. Ningún motivo de divergencia, nin- 


Impondremos 


Nuestras. Justas 
Aspifaciones 


guna preocupación que no sea la de defender 
nuestro pliego, debe embargar el ánimo de 
nuestros asociados. Mancomunados en ese 
propósito, unidos por esa voluntad de lucha 
y de triunfo, disciplinados en las acciones 
que aquélla imponga, nuestra victoria esta- 
rá asegurada a breve plazo, cualesquiera sean 
las contineencias que debamos enfrentar. De- 
be hacerse carne en el pensamiento de los 
camaradas que toda disensión circunstan- 
cial, por, cualquier motivo, atentaría contra 
nuestra propia fuerza y unidad y por eon-* 
siguiente facilitaría el derrumbe de nues- 
tras esperanzas, impediría su cristalización 
en las realidades deseadas e, incluso, mina- 
ría el poder de nuestra organización, Que 
ninguno deba ser señalado como factor di- 
solvente o perturbador en nuestras filas. 
Va en ello no sólo la conquista de las mejo- 
ras peticionadas, sino incluso las hasta aho- 
ra logradas y la suerte futura del gremio. 
Nuestro destino está en nosotros mismos, 
en nuestras propias manos, y sólo en la me- 


dida en que sepamos labrarlo, será realidad 
el propósito de dignificar nuestra función de 
productores y de mejorar nuestras presen- 
tes angustiosas necesidades económicas. 


Ningún espejismo ha de mublar la visión 
que de la realidad diaria debemos tener, y 
tenemos todos nosotros. Valemos por nos- 
otrog mismos, por lo que somos capaces de 
realizar, y por lo que han realizado las ge- 
heraciones que nos precedieron a lo largo 
de las siete décadas que lleva nuestro gre- 
mio libraudo batallas por el enaltecimiento 
y dignificación de nuestra profesión. Re- 
cientemente hemos demostrado ya, a través 
de los movimientos de 1940, 1948 y 1944 cuán- 
ta es nuestra capacidad realizadora y cuál 
es muestra fuerza en la acción constante de 
elevación que tenemos cumplida. Con ese 
acervo moral en la lucha y en el triunto, de 
fe y confianza en nosotros mismos, nada ni 
nadie podrá detener muestra marcha hacia 
destinos mejores. 


Con la unidad y disciplina que siempre han 
caracterizado a nuestra organización en el 
mareo del movimiento obrero nacional, con 
el fervor en la acción, aleanzaremos la. vic- 
toria por todos anhelada, 

¡A luchar por ella llama la Federación 
Gráfica Bonaerense a todo el gremio, sin ex- 
cepciones ! z 


Se Intensifican los Trabajos en Favor 
de una Central Obrera Independiente 


Por una Organización que Represente a los Trabajadores con Dignidad 


La Comisión Nacional pro Central Obrera Independiente, que constituyen la Federación Argentina de Tra: 
bajadores de la Imprenta, la Federación Obrera Nacional de la Construcción, la Federación Obrera Gastronómica 
Regional Argentina y la Federación Obrera Papelera Argentina, ha cursado a todas las organizaciones que se han. 


adherido al movimiento la siguiente circular: 


Estimado compañero secretario: 

En su última reunión la Comisión Nacional Pro 
Central Obrera Independiente resolvió suspender 
para fecha próxima la Conferencia Nacional que en 
principio estaba convocada para los días 11, 12, 18 
y 14 del mes corriente. * 

El llamado de las cuatro federaciones nacionales 
de industria que constituyeron esta comisión, en- 
contró eco extraordinario en toda la masa obrera 
nacional, Así, en las provincias, departamentos, ciu- 
dades y aun pueblos produjéronse movimientos unio- 
nistas que congregaron prácticamente a lo más vi- 
goroso y actuante del movimiento obrero local 

En Rosario, Santa Fe, Paraná, Córdoba, Mendoza, 
Tucumán, Resistencia, San Juan, Santiago del Este- 
ro, Bahía Blanca, Pehuajó, Cañada de Gómez, Cam- 
pana, Bell Ville, Mar del Plata, Necochea, Zárate y 
en muchas localidades más se han constituído o se 
están constituyendo uniones y federaciones con el 
concurso de todos los sindicatos libres e indepen- 
dientes. z 

Asimismo en importantes organizaciones naciona- 
les y de la capital federal la acción de los cama: 
radas que luchan por la derrota de los elementos 
“colaboracionistas” y la recuperación de la inde- 
pendencia de sus organismos está en vísperas de ob- 
tener éxito, 

Es en virtud de todo ello que la Comisión Nacio- 
nal consideró convenienta postergar por-algunas se- 
manas la conferencia, a los efectos de dar lugar 
a la consolidación de esos orgamismos nacientes y 
permitir la culminación de los procesos mencionados. 
Consideramos -que de esa manera la Conferencia 


Nacional adquirirá gran importancia por el carácter 
representativo de las delegaciones y se obtendrá una 
considerable base orgánica de carácter nacional que 
afirmará el éxito del movimiento que hemos ini- 
ciado, E E 

El propósito de la Comisión Nacional es realizar 
la Conferencia en el transcurso del mes de noviem: 
bre próximo, Dentro de pocos días anunciaremos la 
fecha definitiva, con la debida antelación para dar 
tiempo a la. designación de las delegaciones y la 
adopción de todas las medidas necesarias. para age: 
gurar su concurrencia, 

Al tiempo de dar esta información deseamos ha- 
cer un caluroso llamado a ese organismo a los efec- 


tos de que se redoble vuestra actividad*en el pro: 


pio gremio y localidad e invitamos a procurar la 
adhesión de las organizaciones independientes que 
aún no participen del movimiento pro Central Obre- 
ra así como extender vuestra labor para lograr que 
los sindicatos de localidades vecinas constituyan or- 
ganismos de unidad sindical. 

Realizando esa tarea, se cumplirá el objetivo per- 
seguido por la postergación que comunicamos y se 
asegurará el éxito de la gram Conferencia que mar- 
cará la recuperación de la independencia del movi- 
“miento obrero argentino y la constitución de una- 
poderosa central que lo represente con dignidad. 


Salúdale cordialmente. 


Por la Comisión Nacional Pro Central Obrera 
Independiente. — RENE M. STORDEUR, secrota- 


tio general, 
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'EL OBRERO GRAFICO 


LOS TRABAJADORES GRAFICOS LUCHAMOS 
A TRAVES DEL MAGNIFICO MOVIMIENTO EN QUE ESTAMOS EMPEÑADOS 
POR LA CONQUISTA DE UNA VIDA MEJOR 


Con la presentación del petitorio de mejoras a las entidades patrona:- 
les y a los señores industriales, por una parte, y su información, por la 
otra, a la Secretaría de Trabajo y Previsión, la Federación Gráfica Bo- 
naerense ha-entrado en una nueva fase de la etapa iniciada al abocarse 
al estudio y revisión de las tarifas de salarios y el reglamento de trabajo 
vigentes en la industria. Z 

Durante el tiempo transcurrido desde el planteamiento de este pro= 
blema, la labor desarrollada por el gremio ha adquirido, incuestionable- 
mente, extraordinarias proyecciones. Asambleas de ramas para designar 
las comisiones de estudio, laboriosas reuniones de estas comisiones, nuevas 
y numerosas asambleas de ramas para considerar sus despachos, ininte- 
rrumpidas reuniones de persónales y la grandiosa asamblea general de 
socios para proclamar el petitorio, fijar la fecha de Su presentación a Los 
industriales y el plazo para recibir su respuesta, constituyeron la tra- + 
ma de este magnífico movimiento en que están empeñados los trabajado: 
res. de la imprenta por la conquista de una vida mejor. 


FORTALECIMIENTO DE LA ORGANIZACION 


Simultáneamente a la compleja actividad desplegada en este sin> 
gular período, la Federación Gráfica Bonaerense, merced a la cola: 
boración entusiasta y fervorosa de centenares y centenares de com- 
pañeras y compañeros, ha realizado extraordinarios avances en ma- 
teria de organización. Más de 12.000 afiliados alístanse a estas 
horas en sus filas, y de esa cifra sin precedentes en los anales de 
muestra organización, excede de 10.000 el número de socios activos. 


Tarea de todos los gráficos porteños es ahora —mientras resuélve- 
se el problema del petitorio de mejoras— acrecer el número de socios 
activos. Fortificar el sindicato, llevando su poder orgánico al má- 
ximo, ha de ser preocupación de todos. Nadie podrá considerarse 
satisfecho con la suma de afiliados aleanzada. La Federación Grá- 
fica Bonaerense debe superar esa cantidad, 


¿Es utópico pensar que la Federación puede reunir ala totalidad 
de los obreros de nuestra industria? En absoluto, 


. 


UN GRAN ACTO DE CAMARADERÍA DE LA RAMA DE LA ENCUADERNACION 


2 


o 


Doce mil asociados es indudablemente una cantidad importante 
si se considera que el uúmero de obreros en nuestra industria no es de 
muchos miles más. Entre las organizaciones sindicales de tipo indus- 
trial es poco probable que haya otra, en “el orden local, con tal por- 
centaje de afiliados. Pero, ¿esa cireunstancia ha de ser motivo para 
envanecernos, considerar colmadas nuestras aspiraciones o hacernos 
creer que ya nada queda por hacer? No, camaradas, Deber nuestro 
es trabajar asiduamente, ardorosamente, porque se agrupen bajo la 
bandera del sindicato los pocos miles que aun permanecen al margen. 

Si con una base de 3.000 asociados logramos, en poco más de 
cinco años, cuadruplicar nuestra fuerza, ¿qué esfuerzo va a reque- 
irse con la actual de más de 12.000 para atraer al resto? Con sólo 
un pequeño esfuerzo más habremos logrado la realización de la le- 
gítima ambición que todos abrigamos de contar con una organiza- 


El sábado 6 del corriente se llevó a cabo en el salón de 
la Confitería Tren Mixto, de Constitución, el lunch orga- 
nizado por la Rama de Encuadernación, com motivo de la 
terminación del pliego de mejoras elaborado por la Comisión 
de la Rama con la colaboración.de los asesores designados 
por la asamblea respectiva. 

Asistió gran cantidad de activistas de diversos talleres, 
estando bien representadas las compañeras que tam nume- 
rosas son en esta especialidad de nuestra industria, 

Después del primer brindis habló en nombre de la C. 
E. A. el compañero Francisco (rela, diciendo que los en- 
cuadernadores han sido siempre la rama más explotada y 
que ello se debía a la despreocupación de los mismos por 
la organización. Hizo notar que esta actitud ha variado fa- 
vorablemente con la intensa labor desplegada por los aseso- 
res y activistas que han prestado toda su colaboración en 
la preparación del proyecto de mejoras sometido a los indus- 
triales; señaló que para coronar este esfuerzo es necesario 
que los obreros de los diferentes talleres se apresten a res- 
paldarlo: con su acción y una vez lograda la concertación del 


Convenio Colectivo, 


seguir prestando 
efectiva su aplicación, la que se logrará merced a la perma:. 


su apoyo para hacer 


nencia continuada en la organización y a la labor diaria 
“de captación de los compañeros en los talleres y la unidad 
de todo el gremio en el seno de la Federación. 

A continuación Tobías García, señaló el agrado con que 
la O. G. A, ve la realización de estos actos de camaradería 
que, al poner en contacto alrededor de una mesa hien servida 
a los obreros de los diversos talleres, fortalece la unidad del 
gremio. Al terminar el proyecto de petitorio la rama y el 
gremio en general han cumplido su primern etapa en este 
movimiento; la inmediata ha de dedicarse a fortalecer los cua- 
dros de la organización a fin de estar dispuestos a afrontar 
todas las dificultades y lograr la implantación de nuestro 
petitorio. e 

Efectuado -el segundo brindis, compañeros de diversos ta- 
lleres hicieron demostración de sus afinidades artísticas, con 
canciones, recitados y parodiag que fueron celebradas por 
los asistentes. Terminó el acto coreando la Marcha de los 
Gráficos y con vivas a la Federación Gráfica Bonaerense. 


ción que reúna a la totalidad del gremio y sea capaz, por lo tanto, 
de resolver nuestros problemas de carácter corporativo y contribuir 
a la solución de los de orden general que interesan a la clase obrera. 


BASE DE NUESTRA DEFENSA 


, “La experiencia vivida en los últimos cinco años de intensa acción 
sindical ha puesto de relieve que, merced a la organización, 2 su 
acción de presencia, o ai la presión ejercida por su poder, fueron rea- 
lidad los derechos establecidos en los convenios de 1940, 1943 y 
1944, En los talleres en que los obreros estaban organizados en el 
momento de la concertación de aquéllos, las disposiciones en ellos 
establecidas fueron cumplidas de inmediato; lo fueron a medias en 
los talleres cuyos personales estaban semiorganizados y no se cum- 
plioron donde los patronos conocían de antemano el estado de desor- 
ganización de sus personales. 

A estas catisas débese que desde el año 1940 al 43 y del 43 hasta 
el presente —períodos distintos de los dos convenios colectivos con- 
cortados en los últimos años— la Federación Gráfica Bonaerense haya 
dedicado la mayor parte de su tiempo a reclamar su respeto, dedi- 
cando para ello la atención de sus militantes. Todos saben que 
en los ¡momentos previos a'la preparación del petitorio actualmente 
al estudio de las entidades patronales, nuestro sindicato ha debido 
distraer su atención reclamando a los industriales remisos el cumpli- 
miento del convenio a vencer el próximo 30 de noviembre, Las raz0- 
nes de esta exigencia tardía las dan los personales que recién a 
última hora descubrieron la existencia de un contrato colectivo que 
por sw desorganización no respetaban ciertos industriales, 


NO INCURRAMOS EN IGUAL FALTA 


Hay que reaccionar contra la molicia o la indiferencia. Es ver- 
dad que por virtud del extraordinario desarrollo alcanzado por 
nuestra organización serán menores los casos que señalamos prece- 
dentemente. La exccdida docena de millares. de afiliados al sindicato 
facilitará en modo estimable la aplicación del convenio que ha de 
resultar do la discusión a entablaxse entre la F. G. B. y las entidades 
patronales, Pero como todo hace presumir que van a plantearse log 
casos de incumplimiento. —hay industriales contumaces en su te- 
calcitrante oposición: a todo régimen orgánico en el trabajo— con- 
viene desde ya, con las lecciones recogidas por la experiencia, que 
los militantes, las comisiones internas de cada taller, los compañeros 
en general, trabajemos en nuestro propio taller, en el de enfrente, 
en el de la otra cuadra, ete., para que todos los trabajadores grá- 
ficos sean miembros activos de la Federación, 


¡NINGUN OBRERO GRAFICO FUERA DE LA ORGANIZACION! 


Nuestra consigna ha de ser: ¡Ningún obrero gráfico fuera de la orga 
nización! La organización es la fuerza, y la fuerza el respaldo del derecho. 

El convenio que estamos dispuestos a concertar con los industriales 
adquirirá extensión en su aplicación y será cumplido en la medida que 
“estemos organizados y decididos a hacerlo respetar. 

Cumplamos, pues, con la tarea esencial y fundamental de extender a 
todo el gremio la Federación Gráfica Bonaerense y hacer de ella el se» 
gundo hogar de los trabajadores de la imprenta de la ciudud- capital. 


Texto de la Nota Enviada alos Industriales 


Copia de la nota enviada a 
las entidades patronales al pre- 
sentarse el petitorio: 


Señor Presidente de la... 
De nuestra consideración: 


Conforme a nuestra notificación 
del 3 de septiembre último .y dan- 
do cumplimiento al mandato de la 
asamblea general de socios de esta 
Federación Gráfica Bonaerense rea- 
lizada el 30 del mismo mes, forma- 


- lizamos por la presente las modifi- 


caciones que en materia de tarifas 
de salarios “mínimos y reglamento 
de trabajo aspiramos a concretar 
el convenio colectivo vigente para 


la industria gráfica de esta capi- 


tal firmado en noviembre de 1943 
entre esa entidad y la ... por una 
parte, y esta Federación por la otra. 


Señalamos, en abono de nuestras 
aspiraciones, que ellas son produc- 
to de la inquietud con que los tra- 
bajadores gráficos han venido so- 
portando desde. hace muchos meses 
la constante elevación del costo de 
vida, inquietud contenida por el 
amplio sentido constructivo en la 
apreciación del problema con que 
esta Federación lo ha encarado, y 
canalizado en el adjunto pliego de 
tarifas y reglamento de trabajo. 
De no haber mediado la existencia 
del convenio a cuya revisión nos 
abocamos, es indudable que esa in- 
quietud hubiera hecho eclosión ha- 
ce ya tiempo, tanta y tan aguda 
es la presión que el factor carestía 
ejerce en los hogares de los grá- 
ficos porteños. Y ello se explica 16- 
gicamente si consideramos que los 
salarios vigentes por el convenio de 
1943 tienen por base los que regíam 
para la industria en 1928 con li- 
geros aumentos del 6 al 13 por cien- 
to —que en algunas ramas, como 
la linotipo y la tipografía, no lle- 
gó6 a aquel nivel—, mientras que 
la vida se ha encarecido virtual- 


mente en más del 50 por ciento, ha- 
ciendo inefectivas las mejoras lo- 
gradas en este aspecto. Tamto es 
así que el convenio de 1943, al que 
se arribó por vía transaccional, no 
satisfizo ni con mucho las aspira- 
ciones mínimas de los trabajadores 
gráficos, ya que en aquel entonces 
este problema entraba en su fase 
aguda, habiéndose intensificado 
desde entonces tan notoriamente 
yue huelgan mayores consideracio- 
nes. Ello hace, pues, imprescindible 
la revisión de las tarifas de sala- 
rios mínimos, revisión que hemos 
enfocado con criterio realista y te- 
niendo en cuenta los legítimos in- 
tereses en juego. 

La industria gráfica vive un pe- 
ríodo de extraordinaria expansión 
en nuestro país y señala su más 
alto nivel de intensidad producto- 
Ya. Ello no sería posible si el factor 
económico. no fuera igualmente fa- 
vorable a su desarrollo, vale decir, 
intensamente productiva para los 
capitales invertidos. Sus perspecti- 
vas son brillantes como lo prueban 
las disposiciones de los señores in- 
dustriales a adquirir instrumental 
y maquinarias de alta técnica que 
exigen apreciables inversiones, 

Durante estos últimos años la in- 
dustria, en un alarde de robusta 
vitalidad, ha afrontado airosamen- 
te el alza constante de los precios 
de los materiales que emplea. Y al 


abonar sin dificultad las sumas si-. 


derales que le fueron impuestas, no 
sólo puúso de relieve su extraordi- 
naria capacidad de recuperación, si- 
no también su vigoroso impulso pa: 
Ta empeñar exitosamente nuevos y 
prósperos avances. Quiere decirse, 
pues, que las condiciones por que 
atraviesa son óptimas para afrontar 
sin vacilación alguna la tasa de 
los salarios propuestos sin perjuicio 
de su equilibrio económico-financie- 
Yo ni de su desarrollo, 


Por otra parte, en el reglamento 
de trabajo se han establecido al 
gunas reformas que contemplan el 
mejor desenvolvimiento de las ta- 
reas y la más perfecta armonía en: 
tro los factores de la producción, 
corrigiendo algunas fallas observa- 
das en la aplicación del anterior, 
Con respecto al aprendizaje esho- 
zamos las bases de una acción c0- 
mún para el establecimiento de 
normas orgánicas en la materia. 


En base a tales apreciaciones, las 
comisiones de especialidades de es: 
ta Federación han elaborado el pe- 
titorio que acaban de proclamar 
nuestros asociados en magna asam- 
blea. Este contiene las aspiraciones 
mínimas que en justicia correspon- 
den a los trabajadores gráficos y 
que proponen a esa entidad como 
una contribución a la solución del 
problema determinado por el alto 
nivel de costo de vida que ha de- 
preciado los salarios, y para el per 
feccionamiento técnico de la im 
dustria, 


Al hacerlo así, expresamos nues- 
tra mejor disposición de ánimo y 
nuestros anhelos por que las tra- 
tativas sean llevadas con el más 
amplio espíritu de conciliación y 
armonía, ratificando la predisposi- 
ción demostrada hasta ahora en 
nuestras relaciones inspiradas en un 
sentido de constructiva compren- 
sión, 

Atentos a su respuesta, que. des- 
contamos favorable y que estima- 
remos quiera hacernos llegar antes 
de los diez días a partir de la fecha 
en virtud de que conforme al man- 
dato de la asamblea deberemos de- 
cidir nuestra actitud, saludamos 
muy atentamente. 


Por la Comisión General Admi- 
nistrativa, E 


RIEGO RIBAS 
Secretario general 


nd 
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tervención que le correspondiese. 


La misma delegación, con la incorporación de los camaradas Celestino 
P. Leiva y Francisco Grela, entrevistó por la tarde del día mencionado a 
los señores López Soto, Garrot, Profumo y Amorrortu, miembros de la 
€. D. dé la Asociación Industriales Gráficos de la Argentina (SIGA) en 
la sede de su entidad, y el día siguiente, 2 de octubre, a las 11,30, en el 
local de la Unión Industrial Argentina, a los señores Oriani, Rosso, López, 
Peuser, Fonticelli, Paoppi y Platt; "miembros de la C, D. de la Cámara 
Gráfica del citado organismo patronal, con el fin de entregar en cada 


EL OBRERO GRAFICO 


Dióse inmediato cumplimiento a las 
resoluciones de la asamblea del 30 


El 1? del corriente, poniendo en práctica la resolución de la asamblea 
general extraordinaria del domingo 30 del mes ppdo., asamblea de la que 
damos amplia información en esta misma edición, los compañeros Riego 
Ribas, Sebastián Marotta, René M. Stordeur y René V. Tournier, en re- 
presentación de la Comisión General Administrativa, entregaron en la 
Secretaría de Trabajo y Previsión al señor José Armagnague, funcionario 
que atiende los asuntos relacionados con el gremio gráfico, el pliego de 
mejoras con la nota en que se dan los fundamentos del petitorio y se soli- 
citaba, además, de esta repartición, tomara en el asunto planteado la in- 

5 . 


fundamentos. 


anima, 


Documentación ante 
or Sesestrelaría de 
Trabajo y Previsión 


En Buenos Aires, a primero de octubre del año mil novecien- 
tos cuarenta y cineo, comparecen los señores Sebastián Marot- 
ta, Riego Ribas, René Tournier y René Stordeur en represen- 
tación de Federación Gráfica Bonaerense y en cumplimiento 
de la resolución adoptada por el gremio en la asamblea realiza- 
da en el día de ayer, que lo hacen a objeto de hacer entrega 
de una copia del petitorio que en el día de la fecha presentarán 
a las entidades patronales de la industria gráfica, acompañado 
de una nota. fundamentando el motivo del petitorio, solicitando 
esta Secretaría de Trabajo y Previsión tome la 
ención. Con lo que terminó el acto, previa lectura 
y ratificación, firmando los comparecientes en prueba de con- 
formidad, ante el Secretario Gremial que suscribe. 

Es copia fiel, de lo que doy fe. — José E. Armagnague, Se- 
cretario Gremial. : 


RESPUESTA DE LA CAMARA DE 
LA INDUSTRIA GRAFICA DE LA 
U. INDUSTRIAL ARGENTINA 


Señor secretario general de la Federación Gráfica Bonaerense, D. Riego Ribas. 
De mi consideración: 

Cúmpleme dirigirme a usted. con el fin de poner en su conocimiento que 
en el día de ayer esta Cámara ha celebrado una asamblea general extraordinaria 
«a objeto de considerar el pliego de mejoras y las reformas al reglamento de 
trabajo que aprobara la asamblea de asociados de esta Federación reunida el 
30 del mes de septiembre pasado. 

Hemos concedido al asunto la importancia que siempre asumen las cues- 
siones vinculadas a las condiciones de vida de todo ser humano, no-importa cuál 
sea su condición, y, en especial, cuando se trata de los trabajadores de nuestro 
gremio. 

La Cámara de la Industria Gráfica ha vivido siempre la realidad económica 
y social de cada momento, y nunca como ahora se preocupa de vencer las dificul- 
tades de una época excepcional, erizada de complicaciones de toda índole, Ue- 
vada de su inalterable propósito de que la acción productiva se desenvuelva en 
el ambiente cordial que resulta de una recíproca comprensión de-los industriales 
y de su personal en cuanto a los problemas que afectan a unos y otros. 

Con ese espíritu nos aprestamos «a considerar las aludidas proposiciones de 
la: Federación, pero muy luego hubimos de apercibirnos de que no respondían, 
ni con mucho, a un estudio: serio, ni siguiera servían como base para que nos: 
otros lo efectuátamos. SK 

En efecto, en materia de aumentos de salarios, se establecen, generalmente, 
cifras tan excesivas que rayan en lo absurdo. Abase de aumentos de un porcentaje 
exagerado no hay finanzas posibles, ni puede hablarse de equilibrio económico. 
Y lo mismo ocurre en una clasificación de tareas que no se ajusta estricta 

mente a la labor específica que los obreros realizan, lo mismo quede un 
reglamento de trabajo con el cual disentimos en muchos de sus artículos. 

En consecuencia, y pese a la disposición favorable de que se habla. al 
principio, de la que trasuntaba ld posibilidad de contemplar justas aspiraciones, 
la asamblea de esta Cámara se ha visto obligada a no aceptar el petitorio en 
cuestión, no sin deplorar que haya sido planteado en una forma, al parecer, 


poco meditada, y sin tenerse en cuenta debidamente las condiciones en que- 


se desenvuelve la industria gráfica del país. 
Al poner en su conocimiento la mencionada resolución, cúmpleme saludar a 


usted muy atentamente, — JOSE ORIANI, presidente; ALBERTO L. ROSSO, 
secretario general. 


caso el petitorio de mejoras, proclamado por el gremio, como así también sus 


En la Secretaría de Trabajo y Previsión, a indicación del funcionario 
ya nombrado, labróse el acta respectiva; en cuanto: a las entrevistas con 
las representaciones de las entidades patronales, fueron en términos cor- 
diales, poniendo de manifiesto aquéllos su propósito de encarar desde ya 
el problema planteado y dar su respuesta a nuestra Federación, dentro 
del espíritu de arribar a un entendimiento directo que manifestaron les 


A 

El mismo día 2 se enviaron individualmente a logs industriales gráficos 
ejemplares del petitorio y copia de 
tronales, a los efectos de su conocimiento y estudio, 

Ha dado así cumplimiento la C. 
acción emprendida. Sólo resta estar atentos a la espera de¡la respuesta pa- 
tronal manteniendo constante contacto con la organización para responder 
como corresponda a las alternativas que se produzcan. Y, fundamental- 
mente, PARA NO SER SORPRENDIDOS por noticias, rumores o indi 
caciones tendenciosas y confusionistas. , a 


a nota entregada a las entidades pa- 


G. A. a los trámites iniciales de la 


En Forma Clara y Categórica 
Contestamos la Nota Patronal 


Buenos Aires, octubre 16 de 1945. 
Señor Presidente de la Cámara de la Industria Grá- 
fica de la Unión Industrial Argentina, Don José 

Oriani. S 
De nuestra consideración: 

La Comisión General Administrativa de esta Fe- 
deración ha considerado en su reunión de la fecha 
su atenta comunicación del 9 del corriente, por la 
que informa de la resolución adoptada por la asam- 
blea extraordinaria de esa Cámara rechazando el 
petitorio que oportunamente eleváramos a su consi- 
deración, en virtud de las razones que expresa y que 
respondemos a continuación. 3 

Ante todo, ha sido unánime la sorpresa y el dis- 
gusto que la resolución por usted notificada ¡provocó 
en esta Comisión General Administrativa; pese a 
las expresiones de buena voluntad, su nota trasluce 
el espíritu de no conciliación que ha determinado 
el pronunciamiento de esa Cámara, pues no de otra 
¡manera podría calificarse de poco serio nuestro 
planteamiento y resolver su rechazo total, que se 
quiere justificar en exageraciones de los aumentos 
de salarios formulados y en determinadas reformas 
al reglamento de trabajo vigente. Entiende esta 
Comisión General Administrativa que existiendo 
real espíritu de conciliación, las causales aducidas 
no pueden ser hase para la resolución totalmente 
denegatoria adoptada, que cierra unilateralmente to- 
da posible discusión del problema derivándolo hacia 
otros cauces que hemos deseado evitar suponiendo 
que exitía en ustedes —como existe en nosotros— 
la mejor buena voluntad y predisposición para arri- 
bar a la solución ideal del problema planteado. 

Respecto a la argumentación esgrimida como fun- 
damento de su comunicación, a estar a cuyas con- 
clusiones el petitorio fuera planteado en una forma 
al parecer poco meditada y sin tener en cuenta 
debidamente las condiciones en qne se desenvuelve 
la industria gráfica del país, deja constancia esta 
Comisión General Administrativa que no la acepta. 
No hay tal exageración ni falta de seriedad en la 


Respuesta de la S.1.G.A. 


Buenos Aires, 8 de octubre de 1945. 
Señor Secretario General de. la Federación 
Gráfica Bonaerense, don Riego Ribas. — 
Moreno 1467, Capital. 
Muy señor nuestro: s 

De acuerdo a lo que le comunicábamos en 
nuestra anterior de fecha 2 del corriente, 
nuestro Consejo Directivo trató en su reunión 
del día 4; vuestra propuesta de Reglamento 
de Trabajó y Tarifa de Salarios y resolvió, 
por unanimidad, que el mismo fuera consi: 
derado en una asamblea general extraordina- 
ria. 

En razón de lo que prescriben nuestros Es 
tatutos, debemos citar a nuestros asociados 
con quince días de anticipación, teniendo en 
el. presente, también la obligación de solici- 
tar permiso previo policial con diez días de 
antelación, y es por ello que la fecha fijada 
para la realización de la asamblea resultó 
el 22 del corriente. ¿ 

En consecuencia, debemos informarle que 
hasta después de realizada la misma no po” 
dremos hacerles llegar a ustedes ninguna con= 
testación concreta sobre dicha propuesta. 

Saludámosle muy atentamente. — JOSE M. 
LOPEZ SOTO, presidente;  CELESTINO 
GARROT, secretario; E dE 


Yormulación de los aumentos propuestos. En primer 
lugar, la industria gráfica del país —como lo se- 
ñalamos en nuestra nota del 19 del corriente— ha 
afrontado airosamente el alza constante de los pre- 
cios de los materiales que emplea, sin que ello de- 
terminara desequilibrio económico alguno. En se- 
gundo término, las nuevas tarifas de salarios míni- 
mos lformuladas están lejos de alcamzar los volú- 
menes diferenciales que registraron aquéllos, y mal 
podrían, entonces, ser determinantes de tal desequi- 
librio aducido. Por otra parte, los aumentos proyec- 
tados por esta Federación —que oscilan entre un 
quince y un cuarenta por ciento— no guardan, rela- 
ción alguna con el aumento del nivel de costo de 
vida, de más del cincuenta por ciento, que vienen 
soportando los trabajadores; y aquí sí existe dos- 
equilibrio económico de grave repercusión por cuan: 
to afecta a importantes sectores de la economía ge- 
neral. Es por todos sabido que los salarios están en 
retardo con relación a los precios de los artículos de 
consumo, y aún suponiendo la aceptación integra 
de nuestra propuesta tarifa de salarios, ella no al- 
canzaría a cubrir el déficit que vienen soportando 
los trabajadores con la elevación de aquéllos. Una 
razón de orden social, que no puede escapar a la 
consideración de los señores industriales, obliga a 
enfrentar a unos y otros el problema planteado. Se- 
ñialamos, asimismo, que lo que se solicita en huestro 
petitorio, comparado con las tarifas de 1928, acusa 
sólo insignificantes diferencias en más en algunos 
casos y en otros es inferior todavía a aquéllas. 

No existe, pues, de nuestra parte, ni ligereza ni 
falta de seriedad ni subestimación de los factores 
de la industria y de la realidad económico-social 
que vivimos. Nuestro petitorio refleja la. preocupa- 
ción con que hemos deseado dar las bases de solu- 
ción que contemplen legítimos y recíprocos inte- 
reses y aspiraciones. Y en esa preocupación no ha 
estado ausente la consideración realista de las con- 
diciones en que se desenvuelve la industria gráfica 
argentina, sobre cuyo desarrollo técnico-económico 
tenemos plena conciencia no ha de gravitar la sa- 
tisfacción de nuestras sentidas aspiraciones ni. me- 
nos producir desequilibrio alguno, como podríamos 
demostrarlo en una mesa de disensión con todos los 
elementos de juicio que han sido base de nuestro es- 
tudio previo a la presentación del pliego, 

Roitera esta Comisión General Administrativa 
su instancia ante esa Cámara para que revoque su 
decisión denegatoria y quiera avenirse a considerar * 
el petitorio con verdadero espíritu constructivo y 
conciliador, sobre la base del mismo. Las diferen- 
cias que puedan existir en su apreciación, así “prima 
facie”, son susceptibles de solución a condición, cla- 
ro está, que se enfoguen con ese espíritu. Nuestros . 
asociados serán informados en la asamblea. general 
a realizarse -el día 28 del corriente, del resultado 
de nuestras gestiones y resolverán en consecuencia, 
Es nuestro deseo, por las razones expuestas y en- 
consideración a las consecuencias y perjuicios que 
se derivarían de una actitud intransigente de vues- 
tra parte, llevar a la asamblea una propuesta pa- 
tronal que pueda considerarse aceptable. » 

Esperamos, pues, quiera someter a la considera- 
ción del cuerpo esta sugerencia para evitar una si- 
tuación cuyas derivaciones somos los primeros en 
lamentar pero que afrontaremos con la tranquilidad 
de conciencia de haber agotado todos los recursos 
a nuestro alcance para llegar a la solución pacífica 
buscada. 

Sin otro motivo, reitero a usted nuestro atento 
saludo. 

Por la Comisión General Administrativa. — RIE- 
GO RIBAS, secretario general. S 


qe 


La Práctica 
de la Caridad ¡22% 


Existe en Azul la Sociedad de Damas de Be- 
neficencia del Sagrado Corazón de Jesús, enti- 
dad que cumple los preceptos cristianos de la ca- 
ridad a través de las distintas obras que sos- 
tiene. Entre éstas, se cuenta el Asilo San Anto- 
nio, que incluye un taller de imprenta regentea- 
do por un sacerdote catalán, y en el que traba- 
jan menores asilados, además de algún operario. 


Con motivo de haberse suscripto entre la So- 
ciedad Artes Gráficas de Azul y los industriales 
un convenio. colectivo de trabajo, tratóse de que 
sus disposiciones alcanzaran al referido taller, 
correspondiendo al operario Angel Casares —so- 
cio del sindicato y con más de once años de 
antigiiedad en el puesto— un pequeño aumento 
de salario. A fin de hacer efectivo este aumen- 
to, la Comisión Paritaria integrada por repre- 
sentantes patronales y obreros, entrevistó al sa- 
cerdote-director, quien se negó rotundamente a 
todo entendimiento, aduciendo insuficiencia del 
obrero Casares. 


Reiteradas las instancias ante la Sociedad Da- 
mas de Beneficencia, de la que dependen direc- 
tamento el asilo y gu taller, se obtuvo la. sorpren- 
dente respuesta del despido del obrero Casares 
y su reemplazo por menores de edad. Ante ello 
la Sociedad Artes Gráficas desarrolló una empe- 
ñlosa acción obteniendo fuera indemnizado el ca- 
marada Casares y lográndole ocupación en otro 
taller de la plaza. 


Consideró nuestra filial el conflicto en reunión 
especial del 30 de septiembre, resolviendo: 


19 Enviar nota a la Sociedad de Damas de 
Beneficencia reprochando con fundamento el des- 
pido del camarada Casares, 


29 Publicar un manifiesto en la prensa local 
sobre el proceder observado en este asunto. 


EL OBRERO GRAFICO 


EN 


3% Formular denuncia en la Secretaría de 
Trabajo y Previsión por violación de las leyes 
11.817 y 11.544 Sobre trabajo de menores y ta- 
reas insalubres, 


La nota a que se refiere el punto primero, ex- 
presa entre otras consideraciones: 


“No podemos silenciar esta medida porque ella, 
no está parangonada con la doctrina social que 
se predica. 


”Queremos alzar nuestra voz, que es consecuen- 
cia del despido de este digno obrero que se ha 
sacrificado durante 15 largos años cumpliendo 
-con gu deber, para recibir al fin de tan larga jor- 
nada un castigo que no merece. Por un mísero 
aumento de salario se-deja en la calle a un hom- 
bre casado, con su mujer enferma y tres criatu- 
Tas que mantener. Por esta razón, y en concien- 
cia, queremos hacer oír nuestra voz para decir 
que no hay justicia social, porque no se conoce el 
sufrimiento resignado y triste de un hombre que 
lucha por el pan diario y cuando cree reclamar 
una cosa justa se lo echa a la calle aduciendo 
que no hace falta, que no sirve, mientras en su 
lugar irán ag reemplazarlo tiernas criaturas que 
todavía su fortaleza no aguanta la insalubridad 
que se respira en los talleres.” 


La enérgica protesta de la filial produjo el 
consiguiente revuelo en los círculos sociales de 
Azul, determinando la mediación de destacadas 
personalidades a fin de suavizar el entredicho. 
Dando prueba de su espíritu conciliador, resolvió 
la Sociedad Artes Gráficas no dar el manifiesto 
propuesto, pero se apresta a documentar fehacien- 
temente las infracciones en que se incurren en el 
taller del Asilo San Antonio sobre trabajo de me- 
nores y tareas insalubres. 


El comentario surge de la simple reseña de los 
hechos, Y le dejamos al lector, 


“"«LINOTYPE»" 


- MODELO MAESTRO 31 


REPRESENTANTES : 


NATIONALPAPER TYPE Co. DE LA ARGENTINA S. A. 


U.T. 33-3982 - 


PASEO COLON 486 - 


BUENOS AIRES 


CON FERVOR SE ENTONA ESTA CANCION 
EN LOS TALLERES Y EN LAS ASAMBLEAS 


legales. 


Por la Libertad de Alvarez y Zapirain 


Acorde con el sentimiento determinado por la detención en España de los 
militantes Álvarez y Zapirain, la F. A. T. 1. dirigió al embajador de España en la 
Argentina una nota expresando el anlrelo de los trabajadores gráficos del país 
por la liberación de aquéllos, que se habían. reintegrado «a suelo español bajo. 
las garantías dadas por el régimen franquista con su decreto. de amnistía 

La respúesta dada por la embajada pretende negar la veracidad de los 
noticias relativas a la detención, señalando que Santiago Alvarez y Sebastián 
Zapirain entraron a España sin haberse acogido a las disposiciones, sobre am- 
nistía, subrepticiamente, siendo arrestados por sus. actividades subversivas y 
sometidos al proceso judicial consiguiente con todas las supuestas garantías 


SE RECONSTITUYO LA FILIAL LABOULAYE - 


Luego de un largo período de desorgamización, los camaradas gráficos de 
Laboulaye, reunidos en entusiasta wúcleo, resolvieron el 23 de septiembre últi- 
mo constituir el sindicato local, denominado ahora Agrupación Obreros Gráficos 


y Anexos de Laboulaye. 


Es su finalidad esencial unir a todos los trabajadores de la imprenta do 
dicha ciudad, creando vínculos de solidaridad y apoyo fraternal para la defensa 
común de los intereses «colectivos del gremio y para bregar por su elevación 


material y social, 


En la asamblea de constitución fué nombrada la (. D, y se resolvió por acla- 


mación incorporarse a la F, A. T. IL 


Los camaradas gráficos de Laboulaye, pues, han vuelto a reintegrarse a los 
cuadros de la organización nacional animados del mejor espíritu de lucha. 


Renovación de CC. AA. 


Y 
En sus respectivas asambleas generales, han renovado sus comisiones admi- 
nistrativas en la forma que se indica a continuación las siguientes filiales de la 


EA ak: > 

Sociedad Artes Gráficas de Azul: Presi- 
dente, Ricardo A. González; vicepresidente, 
Aníbal A, Ferreyra; - secretario, Reynaldo 
Durán; tesorero, Héctor Títolo; vocales: 
Santos Olguin, Pedro Portaluppi y Rigoberto 
Lourbé; suplentes: Gregorio Laboratto y 
Juan Dimas Jean; revisores de cuentas: 
Ignacio Ferreyra y E. Maletta. 

Sociedad de Obreros Gráficos de Chivil. 
coy: Secretario, Lmcio E, Martínez; prose- 
cretario, Arturo Coccioli; secretario de 
actas, Alberto Demavía; tesorero, Rogelio 
Cabello; protesorero, José Lorenze; vocales: 
Carlos Albino, Roque Biondo, Juan Zuchi, 
Rufino Cabral, Héctor Bardi; revisores de 
cuentas: Julián Rodríguez y Angel Orrazi. 

Sociedad Obreros Gráficos y ¡Afines de 
Mercedes (Bs, As.); Secretario, Manuel R. 
Figueroa; prosecretario, Ceferino Gutiérrez; 
secretario de actas, Manuel Suárez; teso- 


* Luna Pizarro; 


rero, Manuel Spalla; protesorero, Nicasio 
“Alvarez; vocales: Pedro La Placa, Julio 
Barrientos, Mauricio Manes, Nemesio Alba: 
rracín y Rodolío Z. Suárez; reyisores de 
cuentas, Federico Troncoso y Raúl Conti. 


Sociedad Artes Gráficas de San Francisco: 
Secretario, Nicolás San Roque; secretario 
de actas, Valerio Pizai; tesorero, Nelson 
Roggero; vocales: Modesto López y Cirilo 
Maldonado; suplentes: Bernardo Maldonado 
y Cirilo Luna; revisores de cuentas: Juan 
Ginelli y Víctor Brunis. 


Sociedad Artes Gráficas Jujeña: Secrota- 
rio: Bernardo Farfón; prosecretario, Emilio 
secretario de actas, 
Ferrera; id suplente, Manuel Gómez; te- 
sorero, Angélico Valdivieso; vocales: Geno- 
veva Riquelme, Samuel Juárez Olmedo e 
Ildefonso Alonso. 


Sixto 


EL OBRERO GRAFICO 
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Prosigue su Campaña el Comité Intersindical 
ProRégimenJubilatorio y de Previsión Social 


DESCONOCEN 
EL CONVENIO 
EN BARADERO 


El 20 de agosto fué concertado el 
convenio colectivo presentado por 
el Sindicato Obreros de Imprenta, 
y en cuya tramitación actuó la 
F, A. T, 1. por intermedio de su de- 
legado compañero €. Pérez Leiva y 
la Secretaría ante la Delegación 
Regional. Establece normas orgáni- 
cas de trabajo y aumentos en los 
salarios que oscilan entre el 20 y 25 
por ciento, y su aplicación fué he- 
cha efectiva de inmediato por la 
Casa Willi, no así por las empresas 
editoras delos diarios “La Opinión” 
y “El Progreso”, que aparentan ig- 
norar la existencia de dicho contra- 
to colectivo. 

Para tratar este y otros asuntos, 
se realizó el 6 de octubre una asam- 
blea > general extraordinaria, con 
asistencia del camarada Enrique 
Yior, delegado especial de la 
F. A. T. E La filial ha sido reorga- 
nizada recientemente, proponiéndo- 
se realizar una intensa actividad 
para hacer efectivas en su totali- 


dad las conquistas que acaba de lo- . 


rar. 


NUEVO CONVENIO 
EN TRES ARROYOS 


La Sociedad Obreros Gráficos de 
Tres Arroyos procedió a plantear la 
zenovación del convenio colectivo 
vigente concertado en 1943, reali- 
zando a ese efecto activas gestiones 
que se desarrollaron muy laboriosa- 
mente, corona con la aceptación 
del nuevo pliego por las empresas 
Roitman y Miralles. 

Las gestiones prosiguen en cuan- 
to al diario “La Voz del Pueblo”, 
empresa que no se aviene a conce- 
der aumento alguno en razón de la 
carestía del papel, Se ofreció como 
base transaccional, on principio, que 
los aumentos solicitados comiencen 
2 regir desde el 12 de enero de 1946. 
Frente a esto, la empresa está con- 
siderando una contrapropuesta. 


PARO DE PROTESTA 


La empeñosa gestión de los ca- 
maradas tresarroyenses ha trope- 
zado con el escollo ya clásico en esa 
plaza: el industrial. señor Wolfus, 
quien pretende actuar por sí disere- 
cionalmente, al margen de toda nor- 
ma Orgánica y desconociendo perso- 
noría a la organización. Consecuen- 
cia de esa actitud fué un paro de 
protesta del personal, A raíz de la 
situación planteada en este taller, 
la F. A. T. LI, solicitó a la Delega- 
ción Regional en La Plata el en- 
vío de un inspector para entender 
en el asunto, Así se hizo, siendo va- 
nos los intentos de conciliación reite- 
rados por la representación obrera 
ante la intransigencia cerrada del 
señor Wolfus, visto lo cual el dife- 
rendo fué sometido al laudo de la 
Delegación Regional, labrándose la 
correspondiente acta. S 

Ello no obstante, los camaradas 
están dispuestos a ir a la huelga en 
ensa del principio de agremia- 
que pretende ser desconocido 
por dicho industrial. 


el 


í 
i 


Concurra a la 
Asamblea del 
28 de Octubre 
con su CARNET 


Mantiene su ritmo de trabajo, pese a las circunstancias ex- 
traordinarias de estos últimos meses que han hecho aflorar 
a la actualidad motivos de relieves pocos comunes, el Comité 
Intersindical Pro Régimen Jubilatorio y de Previsión Social 
con el objetivo fundamental de difundir sus propósitos acer- 
ca de este problema y nuclear nuevas voluntades en su torno. 


CONFERENCIAS REALIZADAS, 


Con el auspicio de los sindicatos de Obreros Curtidores, Unión General 
de Obreros en Tabaco y organismos sindicales con asiento en la calle México 
2070, se realizaron interesantes conferencias sobre el tema con oradores 
destacados por el Comité en Morón, Villa Urquiza, Vélez Sársfield, Parque 
Patricios, México 2070 y Paraná 555. Actos similares organizaron los Comi- 
tés Intersindicales de Bernal y La Plata, contando todos con la preferente 
atención de apreciables núcleos de trabajadores que siguieron con vivo inte- 
rés el desarrollo y los planteamientos expuestos por los oradores acerca a 
problema de la previsión social. e 


GRAN ACTO PUBLICO EN EL TEATRO MARCONI. 


Asimismo la Junta Ejecutiva del Comité ha resuelto la realización de 
un gran acto público central, el que se llevará a cabo el 19 de noviembre 
en el teatro Marconi, sito-en a calle Rivadavia 2330. 

En Bahía Blanca, también el organismo local auspicia la realización de 
un gran mitin, del que participarán oradores del Comité de esta Capital. 


EDICION DE UN NUEVO MANIFIESTO. 


La Junta Ejecutiva ha lanzado un nuevo manifiesto en que se fundamen- 
tan los principios que sustenta el Comité respecto al régimen de jubilación 
y previsión social por cuya implantación ha salido a la liza. 

Es un documento de eran interés por la claridad de concepto y los 
datos ilustrativos que brinda. Su distribución se ha iniciado ya en la ca- 
pital y en el interior por intermedio de los organismos obreros incorporados 
a esta campaña. 


ASAMBLEA PLENARIA DE DELEGADOS. 

A efectos de considerar el plan de acción, la carta orgánica del cuerpo, 
y otros asuntos de interés para la campaña que tiene a su cargo, la Junta 
Ejecutiva ha resuelto convocar a asamblea plenaria de delegados para el 27 
del corriente a las 17.80 en su sede de Moreno 1467. 


TAREAS DE REORGANIZACION 
DE LOS GRAFICOS SALTEÑOS 


Luego de un largo período de disolución, provo- 


cado por la absorción que de los organismos sindi- 
cales realizaran elementos confesionales, se han 
iniciado en Salta las tareas de reorganización de 
los ex camaradas gráficos, que integraron Amada 
mente los cuadros de la Y, A. T. IL. 

A ese fin, el miembro del Comité Central, com- 
pañero Custodio Pérez, realizó una jira por Salta, 
poniéndose en contacto con yarios camaradas, quie- 
nes anuncian ya la preparación de una asamblea 
general del gremio. 

Abrigamos la seguridad de que los camaradas 
de Salta sabrán responder a este llamado a la or- 
ganización nucleándose esta vez firmemente en 
torno a la enseña de la Y. A. T. L En oportunidad 
de la asamblea que se organiza, se hará presente 
un delegado de la central gráfica nacional, 


LAUDO EN SAN NICOLAS 


La situación existente entre la Unión Gráfica de - 
San Nicolás y el sector periodístico de la misma - 


ciudad a raíz de la presentación del petitorio de 
mejoras, que venía prolongándose desde hace más 
de siete meses, fué resuelta 2 principios de sep- 
tiembre por laudo arbitral dictado por la Delega- 
ción de Trabajo y Previsión en La Plata, al eual 
habían sometido las partes del diferendo, 

Fija el laudo dictado, los siguientes salarios; li- 
notipista, '$ 260 mensuales o $ 10,40 diarios; tipó:- 
grafos, $ 170 mensuales o 6,80 diarios; maquinista, 
$ 140 mensuales o 5,70 diarios; peón de taller, 
$ 80 mensuales o 3,20 diarios. Este laudo fija leves 
mejoras sobre el acuerdo directo a que se arribó con 
el diario “Tribuna”. 


EXPULSION DE UN “CARNERO” 


Comunica la C. D. de la filial nicoleña que ha 


sido expulsado del sindicato el tipógrafo José Gre- 
gorio Salguero por mal compañero; por trabajar 
los domingos y feriados; por ser contrario a los 
principios. sindicales; por ser incondicional de los 
patrones, y por falta de pago de su cuota sindical. 
Este tipógrato “ejemplar” trabaja en la imprenta 
Pucciarelli de San Nicolás, 
RENOVOSE El CONVENIO DE OBRA. 

Asimismo, la filial nicoleña ha renovado por un 
nuevo período el convenio colectivo para el sector 
obra, sin modificaciones ni dificultades, 


INTENSA ACTIVIDAD 


DESARROLLA 


LA FEDERACION GRAFICA ROSARINA 


EL 4 DE NOVIEMBRE SE PROCLAMARA EL NUEVO CONVENIO | 


La aguerrida Federación Gráfica Rosarina viene desarro- 
llando una actividad múltiple y a la vez constructiva en la 
atención de los problemas fundamentales del gremio, de eu- 
ya actividad damos los hechos más salientes, 


RENOVOSE EL CONVENIO DEL FOTOGRABADO 


El 10 de septiembre vencía el convenio para la rama del 
fotograbado, con cuyo motivo la C. E. A. dispuso las accio- 
nes necesarias para su renovación. Así, se convocó a las par- 
tes a principios de dicho mes fijando como nuevas mejoras 
sobre las ya establecidas un aumento en los salarios del 10 
Por ciento, y los beneficios de la ley 11729. Desde el primer 


“instante, la representación patronal se manifestó intransi- 


gente e impermeable a toda solución, visto lo cual y agotados 
los procedimienos de conciliación, se decretó la huelga. Esta 
decisión fué suficiente para que se aceptara el nuevo pliego 
en su totalidad, consasrándose con esta vietoria las nuevas 
conquistas a que aspiraban los fotograbadores de Rosario. 


RENOVACION DEL CONVENIO COLECTIVO. 


Casi simultáneamente con la aceión iniciada por la filial 
de la capital, la Federación Gráfica Rosarina enfrenta la 
renovación del convenio colectivo vigente que vence en no- 
viembre próximo. Con este motivo ha iniciado ya la movili- 
zación profunda de sus cuadros, realizándose durante todo 
el transcurso de octubre asambleas de personales, de acti- 
vistas, de comisiones técnicas, ete., para fijar las nuevas 


condiciones de salario y trabajo que se incluirán en el pe- 
titorio y para fundamentar financieramente el movimiento. 
Están los camaradas rosarinos en las preliminares de una 
nueva eran batalla, en cuyos aprestos demuestran las excelen- 
tes condiciones de luchadores que les distinguen, aval cierto 
del triunfo que les aguarda. Ese espíritu de lucha tendrá. su 
mejor expresión en la asamblea que el 4 de noviembre próxi- 
mo realizarán para proclamar el nuevo pliego y a la que 
asistirán representaciones fraternales de la Federación Grá- 
fica Bonaerense y de la Federación Arsentina de Trabajado- 
res de la Imprenta. 


INAUGURACION DE LA BIBLIOTECA “JOSE DI PIERRI” 


En el orden interno, la filial rosarina ha cumplido un 
acto emotivo y pleno de belleza espiritual con el homenaje 


rendido a la memoria del malogrado camarada José Di Pierri,. 


cuyo nombre ha dado a su biblioteca social inaugurada en un 
magnífico acto realizado el 25 de agosto último. Evocó al ca- 


“marada recordado el compañero Angel Domínguez en una 


expresiva oración, asociando el homenaje al de Bernardino 
Rivadavia, con cuyo motivo el periodista Angel Moral pro- 
nuneió una extensa y medular conferencia sobre la figura 
del estadista, que fué seguida con vivo interés y rubricada 


por el reiterado aplauso de la extraordimaria concurrencia 


que colmó la amplia sede social. 

Se hicieron asimismo presentes delegaciones fraternales 
de organismos obreros locales, 
F.A.T,L y el camarada Barthe. 


remitiendo adhesiones la 


UI 


ES 


Clamorosamente refirmamos nuestra fe en la democracia. 


S la 
eS il 


_ justicia social y nuestra adhesión al principio de la indepe: 


Los trabajadores gráficos de Buenos Aires, 
reunidos en asamblea general extraordinaria, 
convocada por la Federación Gráfica Bonae- 
rense para considerar el pliego de condicio- 
nes confeccionado por Comisiones Especiales, 
una vez eseuchado el informe de la Comisión 


General Administrativa, 


RESUELVEN: 


19 Proclamar que su petitorio es justo y 
razonable y que las mejoras solicitadas son 
aspiraciones mínimas e impostergables. 


22 Encomendar a. la Comisión General 
Administrativa presente el día 12% de octu- 
bre próximo el petitorio a las entidades pa- 
tronales, a, los industriales en particular y a 
la Secretaría de Trabajo y Previsión a los 
efectos correspondientes. 


30 Enunciar su predisposición y buena vo- 
luntad para procurar la concertación del pró- 
ximo convenio colectivo por vía de concilia- 
ción. E 

4% Manifestar públicamente su decisión 
ingucbrantable de materializar sus aspiracio- 
nes utilizando todos los medios legales a su 
aleanee si los patrones no se avinieran a un 
acuerdo por conciliación. 


5% Invitar a los industriales a dar su res- 
puesta dentro de los próximos diez días. 


62  Facultar a la Comisión General Admi- 
nistrativa para llevar a cabo todas las gestio- 
nes, trámites y actos que considere convenien- 
tes para alcanzar la finalidad propuesta. 


719 Pasar a cuarto intermedio hasta el do- 
mingo 14 de octubre, facultando a la C. GQ. Lao 
para adelantar o postergar la convocatoria si 


el desarrollo de la negociación lo hace nece- 
sario. 


2 


ASAMBLEA GENERAL 
EXTRAORDINARIA DEL 
30 DE SEPTIEMBRE 


Siendo las 10 horas, el secretario general, 
compañero Riego Ribas, declara iniciada la 
asamblea, solicitando se propusieran nom- 
bres para ocupar la presidencia. Por acla- 
mación es electo Sebastián Marotta. 

Tniciada la asamblea, som designados para 
firmar el acta José Lancelloti y Lorenzo 
Luna. 


En seguida toma la palabra el secretario 
general Riego Ribas, Comienza diciendo que 
los trabajadores gráficos abrimos en esta 
fecha las páginas de la historia del gremio 
para inscribir en ella muevas jornadas de 
lucha y de triunfo, cuyo objetivo será la 
dignificación profesional y el bienestar de 
nuestros hogares. Lo hacemos alborozados, 
con el espíritu levantado, dispuestos a afron- 
tar los sacrificios que se nos impongan. Nos 
animan sentimientos que no son el produe- 
to de una agitación artificial, sino el regul- 
tado de una tradición de 40 años de lucha 
de la orgánización a través de los cuales 
se ha ido forjando y módelando la concien- 
cia del gremio. Dediquemos en este momen- 
to un emocionado recuerdo a todos los ea- 
maradas de muestro gremio que a lo largo 
de esos cuarenta años contribuyeron con su 
sacrificio a crear esa conciencia. Tenemos 
con. ellos una deuda de gratitud que debe- 
mos saldar en parte de la única manera po- 
sible, defendiendo nuestra dignidad, nues- 
tra libertad y el bienestar de nuestros ho- 
gares como ellos supieron hacerlo. Hemos 
iniciado ya una de las luchas más extensas 
de las que ha realizado nuestro gremio. Ni 
un solo obrero u obrera deja de sentirse 
identificado con este movimiento. Seráuna 
lucha difícil en la que vamos a enfrentar 
adversarios tenaces. Y por elo desde el 
primer momento hay que evidenciar ante 
propios y extraños la justicia de nuestra 
causa, Se dice que tenemos apetitos insacia- 
bles. Que cada dos años queremos nuevos 
aumentos. Deseamos desvirtuar esta afir- 


se, considerando: 


ridad y 


RESUELVEN: 


haber sa! 


Los obreros gráficos de la capital federal reunidos en la Asambl 
General Extraordinaria convocada por la Federación Gráfica Bonaerés 


Que las formas democráticas de convivencia social consagradas p 
la Constitución Nacional son esenciales para el desarrollo progresis 
| de la actividad sindical y dignificadoras de la ciudadanía. 

S Que los trabajadorés gráficos. no reconocen para el logro de su 

reivindicaciones obreras otros medios que no sean la unión, la solica 
a disciplina, pensamiento en el que se inspira toda la larx 
y fecunda acción de la Federación Gráfica Bonaerense. 


17 

4 

¡ 
Proclamar, una vez más, su profunda fe democrática, y su an l 
de ver prontamente restablecida en el país la normalidad institucion; 
Dar un voto de aplauso a la Comisión General Administrativa y 
ido preservar eon dignidad y valentía el principio de la indi 
pendencia sindical y cea a permanecer fiel a. ese pensamiento. ql 
defensa del bienestar y honor de los trabajadores de la imprenta. 1 


! 
F 
. 
e 
n 
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mación, y para ello debemos historiar la 
actividad de nuestro gremio en los últimos 
años. En el año 1928 se había logrado un 
convenio colectivo que satisfacía razonable- 
mente nuestras aspiraciones. En 1930 debi- 
mos librar una huelga general sin alcanzar 
nuestro objetivo; las luchas obreras son co- 
mo las luchas, de los pueblos, dejan tam- 
bién sus víctimas y las tuvimos entonces, 
mas conservamos toda nuestra dignidad. Vi- 
no luego la crisis y con ella la baja de los 
salarios. Bajó nuestra organización a 1.200 
socios. En 1936 resurgió :el movimiento. No 
fué éste perfecto. Llegaba luego de tres 
años de desaliento. Pero allí pudimos re- 
cuperar una parte de lo que le había sido 
arrebatado al gremio, En 1940, en un movi- 
miento más orgánico y de mayor amplitud 
pudimos apenas recuperar log salarios del 
año 1928, No conseguimos aumentos. Sólo 
logramos acercarnos a los salarios arrebata- 
dos desde el año 1928. En 1943, superando 
todas nuestras acciones anteriores logramos 
aumentós del 6 al 13 por ciento. Ese es todo 
el apetito exagerado que ha animado nues- 
tros reclamos. 


En 1945 iniciamos la nueva etapa con un 


NUESTRAS COMPAÑERAS 


Desde hace ya mucho tiempo contamos en nuestras filas, en constante aumento, a las com- 
pañeras del gremio, que han venido participando cada vez con mayor intensidad en todas las 
tareas sindicales, En nuestra gran asamblea del 30 de septiembre, no sólo ocuparon integramente 
amplios sectores del local, sino 'que tomaron a sw cargo numerosos puestos para. la organización 
Y vigilancia de la asamblea, colaborando «con los militantes erá un. pie de igualdad, Todas ellas 
unieron sus aplausos y sus voces a las aclamaciones y los cantos que matizaron aquella gran 
jornada. Vive' así, la mujer gráfica, er su vigorosa amplitud todos los aspectos de nuestro 


movimiento. 


ny 
113 
$ 
nivel de organización jamás alcanzad: E 
industria, Sin vanagloria y sólo pas 
sirva de estímulo, afirmamos que so: E 
lativamente, el sindicato industrial! le 
organizado, “En la mesa de negociació la 
1943 afirmamos solemnemente «ue de 
bamos pero que no estábamos satisio 
Hoy, cuando no se compra con diez ] 
lo que se compraba en 1943 con seis, th 
mayor razón en reclamar un n mejoralki 
en nuestra condición, 


V 
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A pesar de que tenemos razón, y. 
die puede honestamente negárnoslo, si 
en el excelente mirador que es la di 
del sindicato para pulsar las aspir 
del gremio y apreciar la posición de 
dustriales, podemos desde ya atir 
éste será un movimiento difícil, y 
dos, en consecuencia, deben estar a 
dos para hacer frente a todas las contit 
cias. Hay un sector de industriales aii 
nos niegan razón y se avendrían a un: 
gociación, pero hay otra parte que Pro 
nuclearse para oponerse abiertamente a: 
mejora y bloquear a los partidarios del 
transacción. Incluso éstos, sólo se: 
drán a dar una mínima parté de au 
aspiraciones. Unos y otros verán erect: 
posibilidades de éxito en la medida añ 
el gremio no sepa actuar. Pata vend 
debemos preparamos desde ya para al 
en cualquier terreno la batalla a qu 
quieran llevar los industriales, Deseas 
acuerdo por conciliación pero si- 
satisfechos nuestros ¡justos reclamo. y 
mos dispuestos incluso a la huelga ge 
para lograrlos. 


Debemos estar dispuestos" a todo y Pp 
vidos contra todos. Máximo porque a 
ciertos industriales, que saben de nue 


| la libertad y la 
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NUEVAS JORNADAS . DE 


LUCHA Y DE TRIUNFO 


PARA LOS GRAFICOS 


fuerzas, echarán mano de recursos munca 
jamás empleados, procurando corromper y 
dividir a nuestro gremio, para desarmarnos. 

Ya hemos denunciado el convenio. En los 
dos meses que faltan hasta su vencimiento 
y mí un día más libraremos la batalla. Sería- 
mos ingenuos si esperásemos. Lo presenta- 
remos el 19 de octubre y desde ese momento 
quedaremos en libertad de acción para le- 
var a cabo todos los actos que la defensa 
de nuestros intereses exija, 


Hay que actuar ahora, no como especta- 
do sino como militantes y soldados en la 
defensa de nuestro pan. En estos dos meses 
hay que deponer todo motivo de rozamiento, 
dedicando corazón y pensamiento a la ta- 
rea que enfrentamos, Si sabemos hacerlo así 
el 19 de diciembre festejaremos el mayor 
triunfo de nuestra historia. 

Al terminar el informe, frecuentemente 
interrumpido por entusiastas aplausos, la 
asamblea ovaciona largamente a nuestro se- 
cretario general. 


A continuación Marotta anuncia la pre- 
sencia de la delegación de la Federación 
Gráfica Rosarina, compuesta por Alberto 
Gabetta y Pedro Frías, la que es saludada 
con aplausos, como así también las adhesio- 
nes de la Federación Obrera Gastronómica 
Regional Argentina, Federación Argentina 
de Obreros en Madera, Federación Obrera 
Gráfica Cordobesa y sindicatos de textiles y 
farmacéuticos, 


Da a continuación lectura a la proposi- 
ción de la (. G. A., que transcribimos 
aparte. 

Silva Arbulú: Vamos a librar una bata- 
Ma muy importante. Debemos actuar con 
decisión y claridad de pensamiento para 


defender -ante los patrones nuestras aspi-. 


raciones. Los aspectos de muestros conve- 
nius deben ser señeros para todo el prole- 
tariado argentino. Hay cosas más importan- 


Firmeza y Unidad, por el Triunfo de la 
Justicia y la Razón, Demostró el Gremio en 


tes que los. aumentos de salarios, como la 
reducción de la jornada a seis horas, que 
extienda a todo el gremio los beneficios que 
gozan algunas ramas desde el año 1928. De- 
bemos conquistar esa jornada para todos los 
gráficos sin excepción, ya que la capacidad 
técnica y las grandes ganancias patronales 
lo permiten. Debe hacerse carne en los tra- 
bajadores esta aspiración. Señala el caso de 
otros gremios que gozan de la jornada de 
seis horas y luego: de recordar la resolución 
en tal sentido del congreso de la Federación 
Argentina de Trabajadores de la Imprenta, 
exhorta a definir claramente muestra posi- 
ción terminante en este sentido. 

Carcañá: A continuación, luego de un 
homenaje que rinde la asamblea a los caí- 
dos en la guerra, exhorta a todos a traba- 
Jar con entusiasmo en esta campaña. 

Marticani: Dice que proclamamos en esta 
asamblea las aspiraciones del gremio. Pro- 
pone que se apruebe la propuesta de la 
O. G. A. y que se deje para otra mejor opor- 
tunidad el reclamo de la ¡jornada de seis 
horas, ya que faltan brazos en la industria. 
Señala que debe empeñarse esta lucha sin 
ceder un paso. 

Gedoy: Señala la justicia de nuestras as- 
piraciones. Recuerda las anteriores accio- 
unes del gremio y destaca que lo obtenido 
en las mismas lo ha sido por la voluntad 
y decisión con que hemos luchado y por 
nuestra unidad y no por regalo de nadie. 
Debemos rodear a esta Comisión que ha sa- 
bido dirigir al gremio, Precisamos también 
de la solidaridad de toda la clase obrera. 
Signitica, finalmente, la necesidad de me- 
jorar la organización para poder enfrentar 
a los patrones con éxito y alcanzar una nue- 
va victoria. 

Solito: Se refiere a las palabras de Go- 
doy, para manifestar que sus compañeros 
de trabajo de la Fabril se hallan agrupa- 
dos firmemente bajo una sola bandera: la 
Federación Gráfica Bonaerense. En nombro 
de los mismos se compromete a luchar para 
que el nuevo convenio se cumpla en todos 
los talleres. Una sola consigna hay en es- 
tos momentos: luchar con la Federación, 
por su unidad y para que se logre el con- 
venio. | 

Ramírez; Señala la conciencia y decisión 
que anima a todo el gremio. Ello es, dice, 
la garantía del triunfo. Confía .en que así 
alcanzaremos la victoria. 

España; Dice «que esta asamblea debe 
dar a la (. G. A. la tónica a seguir para 
lograr los aumentos, Marchar a la lucha es 
lo que debemos hacer ahora y no pensar 
que alguna oficina vendrá a regalarnos un 
convenio, Reclamamos el aumento porque 
nos ahoga la carestía de la vida, Luchamos 
por la unidad de toda la clase obrera libre 
2 independiente del Estado. Destaca luego 
su apoyo a la C. G. A. y dice que tenemos 
una gran responsabilidad frente a nuestro 
gremio y toda la clase trabajadora, la que 
deberemos aceptar y cumplir con honor. 

A, continuación llegan a la mesa dos pro- 
puestas: una por el cierre del debate y otra 
limitando el tiempo de cada orador a cinco 
minutos. Por amplia mayoría se rechaza el 
cierre del debate y sigue el mismo limitán- 
dose el tiempo de uso de la palabra a cinco 
minutos, E 

Vidal: Dice que hay quienes no son hom- 
bres de lucha y viven esperanzados en las li- 
mosnas. Luego de condenar a todos aque- 
los que traicionan a sus compañeros, fina- 
liza con un llamado a la organización y a 
la lucha. 

Fiasche: Apoya las propuestas de la C. 
G. A. y exhorta. a los asambleístas a salir 
de aquí para ir a los talleres a trabajar por 
nuestro triunfo, haciendo todo lo necesario 
para cumplir con nuestros deberes. 

Stordeur: Compañeros: es este un acto 
trascendental para nuestro gremio y para 
el movimiento obrero argentino. Vivimos 
momentos de confusión, en que sacuden al 
país toda clase de vendavales; y en estos 


UNIDAD Y DISCIPLINA 


No sólo una extraordinaria demostración de entusiasmo y combatividad jué la asamblea 
de aprobación del petitorio, sino también una decisiva y aclamatoria profesión de fe unitaria. 
Un robusto coro que entonaron millares de voces inició y ¡cerró el acto. En una letrilla “ad hoc” 


se cantabd con vigorosa entonación el anhelo del 


unidad” 


gremio y un rotundo final: “disciplina y 


era subrayado por el clamoroso aplauso de la concurrencia. Tal sentimiento unitario 


halló tambiér su expresión en los oradores que hablaron a la asamblea, todos los: cuales, con 


absoluta unanimidad refirmaron esa voluntad que a todos anima: 


vencer. 


Unidad y disciplina para 


momentos difíciles es cuando tenemos la 
obligación de ubicarnos y enderezar muestro 
timón con mano firme hacia el puerto a 
(ue queremos llegar. Afortunadamente, en 
el moyimiento obrero somos un ejemplo de 
unidad en el pensamiento y exponente único 
de consecuencia, lealtad, afirmación y so- 
lidaridad con la F. G. B. Las discrepancias 
de forma —que no son de fondo— los in- 
convenientes de la incomprensión suscitados 
hace pocos días y traídos a colación aquí, 
han sido resueltos con lealtad, porque los 
ccmpañeros comprenden que sería funesto 
que por divergencias sobre los procedimien- 
tos a seguir, alentáramos los planes de Ja 
teacción, 

La posición de la F, G. B. no puede cons- 
tituir asombro para nadie, porque hemos 
tenido el coraje y la decisión de, en cada 
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el Acto de Proclamación del Petitorio 


momento, precisar que los gráficos tenemos 
algunas ideas fundamentales de las cuales 
no hemos de abdicar por ninguna amenaza. 

Marotta: Se vence el plazo de cinco mi- 
nutos acordado a cada orador. 

Numerosos asambleístas: Que prosiga sin 
límite. PoF aclamación la asamblea ratifica 
la extensión del tiempo que se acuerda a 
Stordeur para su exposición, 

Stordeur: Prometo ser lo más breve po- 
sible. Decía, pues, que los gráficos come 
organización, ahora, antes y después de 
ahora giramos alrededor de conceptos fun- 
damentales que son la esencia misma del mo- 
vimiento obrero argentino, Somos partida- 
rios de la libertad (aplausos); lo hemos di- 
cho siempre. Somos partidarios de la demo- 
eracia; somos partidarios de la Constitu- 
ción (renovados aplausos). ¿Y por qué? Por- 


E 
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Nuestro secretario general, camarada Ribas, durante su documentado informe «a la asamblea 
acerca de los antecedentes de este movimiento y las proyecciones de la presente Lucha. 


que establecemos que únicamente en un ré- 
gimen así, donde las cosas se resuelven por 
la libre decisión de todos y no sometiéndolas 
a la voluntad omnímoda de nadie, nuestras 
organizaciones pueden actuar y obtener las 
conquistas para los intereses que represén- 
tamos, 

Lo hemos dicho siempre: y nadie puede 
llamarse a engaño; lo hemos dicho clara- 
mente; aúrí en momentos muy duros, así lo 
estableció nuestra organización, afrontando 
molestias que para nosotros fueron peque- 
fas. 

Nuestra posición es igualmente clara fren- 
te a los industriales. Se pretende confundir- 
la en virtud de coincidencias con las entida- 
des patronales sobre motivos de orden gene- 
ral, Tenemos conciencia de nuestra fuerza, 
y por eso no tememos mezclarnos con nadio 
en defensa de intereses comunes, porque 
nuestra acción no es de hoy; es de todos los 
días frente al capital arrancándoles a las ga- 
nancias de nuestros explotadores los pesos 
que nos son necesarios para llevar una vida 
digna y mejor. 

Frente al Estado es también clara nues- 
tra posición. Reconocemos que el Estado 
—éste y los anteriores Estados— existe, y 
pox-lo tanto debemos admitir que debe eum- 
plir con lo que creemos es su deber. Y 
ese deber es únicamente el de actuar como 
mediador y armonizar los intereses en lu- 
cha a los efectos de evitar las consecuen- 
cias que puedan afectar los intereses gone- 
rales de la comunidad, Esa es la función del 
Estado. Por eso hemos planteado con dig- 
midad, decencia y claridad al poder público 
muestros problemas. Y por eso eomunicare- 
mos mañana a la Secrotaría de Trabajo y 
Previsión la presentación del petitorio y 
esperamos que cumpla con esas funciones, 

Somos gentes los trabajadores gráficos 
—hombres y orgamización— que pueden en 
estos momentos afirmar algo que no todos 
pueden hacer: lo que tenemos y hemos logra- 
do, es únicamente producto de muestro es- 
fuerzo, de nuestra unión, de nuestra solida- 
ridad, de nuestra: inteligencia y de nues- 
tra capacidad de acción. ¡No le debemos na- 
da a nadie! (Grandes aplausos). 

No. vivimos de prestado. Nosotros hemos 
obtenido nuestros convenios por acuerdo y 
conciliación. Y hemos logrado su aplicación 
con la huelga. No hemos aceptado nunca 
el maná, del cielo, Y decimos con absoluta 
elaridad que antes de obtener por malas 
artes, que antes de rebajar muestra digni- 
dad, que antes de recibir dádivas, preferi- 
mos renunciar —aunque transitoriamente— 
¡porque sabemos que ello se paga a un pre- 
cio mucho más caro que el esfuerzo de lo- 
grarlo! (Prolongados aplausos). 

Expresamos estos conceptos en un senti- 
do totalmente impersonal y fuera de toda 
bandería. Nunca podrá embarcarse la E. G. 
B. al servicio de los intereses particulares 
de Juan, Pedro o Diego; porque sabe que 
es fuerte y que para sostener su fuerza 
debe actuar con serenidad, prudencia y fir- 
meza. Y por eso no teme coincidir con otros 
cualesquiera sean, porque permanentemente 
y fundamentalmente, somos una organiza- 
ción de clase pese a quien pese y por sobre 
las infiltraciones que puedan producirse en 
nuestras filas. Estamos unidos; hay identi- 
ficación do pensamiento entre la masa y la 
dirección; por eso hemos recibido emocio- 
nados las palabras de algunos compañeros 
que han expresado que por encima de todo 
está el label límpido de la F. G. B. Y a 
ello tenemos que corresponder procediendo 
con la Jealtad, responsabilidad y firmeza 
que han permitido la unidad del gremio den- 
tro de la organización y que ha hecho posi- 
ble que registremos hoy 12.000 cotizantes, 
esto es el 80 por ciento del total de los 
gráficos de la capital, 


Y ahora, a otro asunto: Voy a referirme 
al problema de las seis horas, La C. G, A, 
ho está de acuerdo en-que el planteo se ha- 
ga ahora por varias razones. Primero, por- 
que la industria no está en condiciones téc- 
nicas; la maquinaria es ya vieja y viene so- 
portando el desgaste de dos y tres turnos 
continuados; no hay desocupación. 


Y además Por consideraciones tácticas. 
tros convenios de 1936 y 1940 no han 
sido de conquistas, sino de reconquistas. 
Recién en el de 1943 logramos los primeros 
Avances, pero éstos serán completados aho- 
ra, pues las tarifas que establecemos son las 
que deberísmos haber ganado en 1943. Aho- 
ra bien; si a los aumentos de salarios su- 
mamos la reducción de la jornada, práctica- 
mente plantearíamos la duplicación de los 
jornales. Creemos que la reivindicación de 


Sl 


PROPOSICIÓN SOBRE JORNADA GENE- 
RAL DE SEIS HORAS 


Marotta, — Están en consideración de la 
asamblea las siguientes proposiciones sobre 
régimen de seis horas en la industria: Una 
que firman los compañeros Silva Arbulú, 
Aragón y Sovanni (que lee) y la otra de la 
C. G. A, que ya conoce la asamblea. Se va 
a votar, 

—Por gran mayoría resulta aprobada la 
proposición de la C. €. A, 


AMPLIACION DEL ARTICULO 79 
DEL REGLAMENTO 
Presidente (Marotta): Está a considera- 
ción de la asamblea la siguiente moción del 
compañero Aragón sobre ampliación del art. 
7% del Reglamento, que la C. G. A. acepta. 
—Aprobada por aclamación. 


PROCLAMACION DEL PETITORIO 


Presidente (Marotta): Queda proclamado 
el petitorio que acaba de ratificar la asam- 
blea, cuya presentación a los industriales 
y a la 8, T. y P. se realizará mañana lunes 
19 de octubre por sendas comisiones de 
la C. G, A, 

—Prolongados aplausos. 


NUEVAS PROPOSICIONES 


_ Presidente (Marotta): Han llegado a la 
mesa, firmada por centenares de asociados, 
diversas proposiciones, que se han refundido 
en la siguiente. 

—Se va a votar. Aprobada por aclama- 
ción, 


SALUDO DE LOS GRAFICOS 
ROSARINOS 


Marotta: Compañeros, ha sido agotado 
el orden del día, No obstante, antes de le- 
vantar la asamblea, usará de la palabra el 
compañero Alberto Gabetta, secretario de 
la Federación Gráfica Rosarina, (Grandes 
aplausos.) 

Gabetta: Camaradas gráficos porteños: 


El camarada Marotta, que presidió la Asamblea, dirigió vibrantes palabras a los miles de 
compañeras y compañeros reunidos, al finalizar el gran acto de proclamación del petitorio. 


la jornada general “de seis horas deberá 
plantearse euando llegue la nueva maquina- 
tia, cuya, alta técnica provocará desplaza- 
miento de mano de obra. En cuanto a la 
afirmación de Silva Arbulú de que el con- 
greso de la F. A. D. L resolvió propugnar 
la implantación de la jornada general de 
6 horas, inmediatamente, es equivocada; pre- 
cisamente el congreso resolvió, por las mis- 
mas razones que he dado aquí, una manifes- 
tación de anhelo sobre ese problema. - 

Finalmente, señalo que estamos en la vís- 
pera de una batalla, que afrontamos uni- 
dos los mismos que estuvimos ¿juntos en 
1936, en 19%0 y en 1943. Sabemos que con- 
tinuando así identificados, solidarizados y 
firmes, habremos de obtener, pese a todos 
los obstáculos, una victoria memorable pa- 
ra el gremio gráfico de todo el país. (Aplau- 
808). 


MOCION DE ORDEN 


Marotta: Ha llegado a la mesa una mo- 
ción de cierre del debate suseripta por va- 
rios asambleístas. Se va a votar, 

Apruébase el cierre del debate por gran 
mayoría. 

Maxotta: Corresponde votar las proposi- 
ciones de la C. G. A. Si la asamblea lo eree 
conveniente, se procederá a darles lectura 
de nuevo. 

Varios asambleístas: No, no. Que se vóten 
por aclamación. 

—Así se hace, aprobándose las mocio- 
nes por aclamación, 


me toca hablar al final de este magnífico 
acto, en un mal momento, pues todos pare- 
cen dispuestos a retirarse ya. Me voy a per- 
mitir hacerles un pequeño, reproche: no de- 
be haber apuro en estas asambleas para la 
solución de los importantes problemas que 
han sido tratados; hay que dedicarles todo 
el tiempo que requieran. 

Agradezco las varias manifestaciones de 
simpatía que la asamblea ha brindado a la 
delegación que presido y adhiero en nombre 
de los gráficos rosarinos al voto de aplau- 


RATIFICACIÓN 
DE CONFIANZA 


Nuestra asamblea no fué organizada como 
un acto espectacular, Dentro de la sobriedad 
del local donde se realizaba, la presidencia os- 
tentaba un solo cartel con esta leyenda: “Los 
grájicos estamos por la libertad, la democracia 
y la justicia social”. En ese marco de sencillez 
pudo destacarse vivamente el emocionante salu- 
do de la asamblea a la Comisión General Ad- 
ministrativa, en el momento en que sus miem- 
bros ocuparon sus puestos. Una ovación soste- 
nida y estruendosa que sacudió el estadío por 
un largo espacio de tiempo. No somos un. gre: 
mio de trabajadores que hayan sostenido me- 
siánicos caudillismos. Aquella ovación fué la 
ratificación de la confianza de todos los cama- 
radas a una línea de conducta, orientada en la 
integridad y la dignidad obrera en la defensa 
de los intereses gremiales, de clase y populares. 


so y solidaridad dado en su transcurso a la 
C. G. A. de la gráfica bonaerense. Aquí se 
han planteado, como en Rosario, asuntos de 
fundamental importancia, principalmente el 
de la independencia de la organización de 
toda handería ideológica y de toda supedi- 
tación; y nosotros lo hemos resuelto exac- 
tamente igual que ustedes acaban de hacer- 
lo: resolviendo la independencia sindical sin 
trabas (aplausos). Hay otro motivo más de 
coimeidencia: nuestro petitorio” será presen- 
tado simultáneamente con el vuestro; quie- 
te decir que una vez más, lucharemos juntos, 
y los gráficos rosarinos, por mi intermedio, 


_dicen a sus camaradas porteños que en esta 


lucha están listos a prestarles toda su soli- 
daridad, cualquiera sea el terreno a que se 
nos lleve. (Prolongados aplausos y vivas a 
la F. G. R.) 


CLAUSURA DE LA ASAMBLEA 


Marotta: Compañeros: el camarada Soli- 
to, expresó, refiriéndose a los compañeros 
de la Fabril, que desde mañana, en el taller, 
no ha de haber otra preocupación que la de 
luchar por el triunfo. Yo hago extensiva 
esta consigna a los compañeros de to- 
dos los talleres: desde mañana sólo una 
única preocupación debe dominarnos: lu- 
char firme y entusiastamente por la victo- 
ria total y la “conquista de nuestro pliego. 
Y ahora, clausurando la asamblea, imvito 2 
los compañeros a entonar la canción de nues- 
tra victoria. 

Con gran entusiasmo, los asambleístas y 
la C. G. A. cantan al unísono, finalizando el 
acto con vivas a la libertad, a la unidad, 
al petitorio, a la Y. G. Rosarina y a la F. G. 
Bonaerense y a las delegaciones fraternales 
presentes, 


—Era la hora 12,45. 


Dr. Enrique G. Broquen 


ABOGADO 


Atiende todos los días en su estudio: 
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de 16,30 a 18,30 horas. Viernes, de 
18 a 19, en nuestro local, gratuitamen- 
te a los asociados de nuestra 


organización. 


puesta, declara: 


cunstancias se lo aconsejen, 


La asamblea general extraordinaria de socios de la Federación Gráfica Bonaerense, 
reunida el día 30 de septiembre de 1945 en el local de la Federación Argentina de Box, 
para proclamar el petitorio de mejoras y reglamento de trabajo aprobado por las respec- 
tivas ramas, fijar fecha de su presentación y plazo a las entidades patronales para su res” 


10 Que es aspiración unánime de-los trabajadores gráficos del país —como lo enunció 
el Primer Congreso de la Federación Argentina de Trabajadores de la Imprenta en la 
ciudad de Córdoba— conquistar para todo'el gremio la jornada de seis horas. 

22 Que el hecho de que una parte de los trabajadores de la imprenta cumplan ya. 
jornadas de seis horas diarias, facilitaría la implentación de esa reforma. 

30 Que el progreso técnico, al desplazar de la producción mano. de obra y provocar — 
desocupación, da carácter racional « la conquista de esa sentida mejora. 

4% Que al no existir, en los actuales momentos, las condiciones necesarias para justi- 
ficar una reclamación de esta naturaleza, posterga su planteamiento, dejando constancia, 
que es su propósito incluir esta aspiración en un petitorio de mejoras conforme las cir- 
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Brillantes Jornadas ha 
Vivido la Sociedad Artes 
Gráficas de Bahía Blanca 


Fué solucionado el entredicho con las 
empresas periodísticas. — Importantes 
mejoras se logran en la renovación del 
convenio colectivo para el sector obra. 


La filial bahiense acaba de cumplir dos brillantes jornadas: 
son ellas la solución exitosa del diferendo planteado por las 
empresas periodísticas y la renovación del convenio colectivo 
del sector obra. 

En el último número anticipábamos, como noticia de último mo- 
mento, la posibilidad de un serio conflicto con las empresas pe- 
riodísticas de Bahía Blanca, que habían denunciado el convenio 
suscripto a principios de año y con duración hatsa 1946, Ante la 
gravedad dei asunto, la F. A, T, I. destacó inmediatamente a 
Babía Blanca al miembro del Comité Central, camarada Donoso, 
quien había actuado en la concertación —por cierto felicísima— del 
convenio con los diarios en febrero último, La intervención del 
camarada Donoso ante las empresas no dió fruto alguno; aquéllas 
se habían cerrado a toda comprensión, y-la denuncia del convenio 
que habían formulado —basada en argumentos sin ningún asi- 
dero— provocaba una situación de conflicto inminente. Negábanse 
a dar cumplimiento a una disposición por la cual a los seis meses 
da la firma del documento, debía reunirse el Comité Arbitral para 
considerar el reajuste de salarios y adecuarlos a las tarifas es- 
tablecidas en el convenio, cuya aplicación total se supeditaría, por 
acuerdo mutuo, al costo del precio del papel, Vista la gravedad de 
la situación, el camarada Donoso urgió la presencia del secretario 
de la F, A. T, 1. en Bahía Blanca. Estuvo allí el compañero Ma- 


- rotta varios días realizando nuevas y laboriosas gestiones en la 


delegación local de Trabajo y Previsión. Las posiciones se man: 
tuvieron irreductibles por la parte patronal, luego de lo eual y 
agotadas todas las instancias y bases de arreglo, la delegación 
local dictó resolución emplazando a las empresas a que en el tér- 
mino de cuarenta y ocho horas se avinieran a constituir el Comité 
Arbitral, bajo apercibimiento, 

Recurrida esta resolución ante el Delegado Regional en La Plata, 
la Y. A, T. I. también se hizo presente, conviniéndose en principio 
constituir el Comité Arbitral bajo la presidencia de un funcionario 
especialmente destacado al efecto. Las discusiones fueron laborio- 
sas en el seno del Comité, pero finalmente los empresarios cedie- 
ron en su posición negativa, arribándose al siguiente acuerdo, como 


- solución del entredicho: 15 por ciento de aumento en los salarios, 


sobre la diferencia que falta cubrir hasta el total de la tarifa; 
antes del 31 de diciembre, el Comité Arbitral deberá reunirse nue- 
vamente para ajustar definitivamente las tarifas al convenio; la 
entidad obrera, juntamente con las empresas, gestionará de la 
Secretaría de Trabajo y Previsión se extiendan las cláusulas Jo 
este convenio a todos los talleres que editen diarios, periódicos y 
revistas, para evitar la competencia derivada de la diferencia 
de jornales vigentes. > 


RENOVACION DEL CONVENIO DE OBRA 


Simultáneamente, fué realizada la renovación del convenio para 
el sector obra, firmándose el nuevo pliego a fines de septiembre, 
con las siguientes mejoras sobre los salarios anteriores: 

Linotipistas, única, categoría, aumento de 225 %; tipografía: 
oficial competente, 8 %; oficial, 14 %; medio oficial, 17,5- %; 
distribuidor, 22,5 Y. Máquinas planas: oficial competente, 12,5 %; 
oficial, 14 %; medio oficial, 12 9%. Minervas y automáticas: oficial 
competente, 14 Yo; oficial, 16 %; medio oficial, 30 %. Encuader- 


nación, timbrado, fotograbado, etc., se crean nuevas categorías y 


se logran aumentos desde el 17 al 37,5 por ciento. 

_Debe tenerse presente en la apreciación de estas mejoras, que 
Bahía Blanca es una de las pocas plazas de relativo alto nivel 
de salarios de toda la provincia. Quiere decirse, que la Sociedad 


, Artes Gráficas, no sólo ha afianzado las conquistas básicas, sino 


que las ha aumentado ponderablemente. 

La €. A. de la filial bahiense hace presente en EL OBRERO 
GRAFICO su reconocimiento a todas las filiales que hicieron llegar 
sus expresiones de apoyo en el entredicho con los diarios, 


POR NUEVAS 
CONQUISTAS 


EFICACES TAREAS 
DE ORGANIZACION 


Desde comienzos de agosto, los 
camaradas de la Unión Gráfica San- 
tiagueña se aprestaron a librar una 
nueva batalla para la consolidación 
y aumento de las mejoras estableci- 
das en el primer convenio colecti- 
vo, y a ese fin requirieron el apoyo 
de la F. A, T. 1, el que les fué 
acordado de inmediato con la par- 
ticipación del miembro del Comité 
Central compañero Custodio Pérez, 
especialmente destacado a Santia- 
go, y también con la colaboración 
de la Sociedad Artes Gráficas de 
Tucumán, Se realizaron reuniones 
previas en las que se preparó el ante- 


proyecto de pliego y dos entusiastas 
asambleas, la primera con la asis- 
tencia de los camaradas tucumanos 
Quiroga, De Souza y Morales, y la 
segunda presidida por el compañero 
Férez. Proclamado el pliego y econ 
extraordinario entusiasmo, se man- 
tuvo la organización atenta y fir- 
me durante el desarrollo de- las 
gestiones, de las que participó el 
delegado de la E, A. T. L, entrevis- 
tando a las autoridades locales de 
Trabajo y Previsión y a los indus- 
triales, 

Como resultado de esta acción, va: 
rios industriales aceptaron íntegra- 
mente el pliego, otros han hecho 
contrapropuestas de aumentos del 
10, 15 y 20 por ciento, y únicamente 
“El Liberal? manifestó que no' po- 
día acordar ningún aumento; que 
a fin de año, luego del balance, po- 
dría “dar un aguinaldo”. Esta posi- 
ción fué rechazada en la más nu- 


-.9 


Lucnan Los Graricos SANTIAGUEÑOS 


MUY IMPORTANTES. 
MEJORAS OBTENIDAS 


meroga y entusiasta asamblea que 
haya realizado la filial santiague- 
ña, la que resolvió mantener ínto- 
gro el pliego y la calificación por 
especialidad. Posteriormente, y an- 
te esta decisión, “El Liberal” acep- 
tó el pliego en todas sus partes. 
Para la concertación del conve- 
nio en el sector obra, la Sociedad 
Artes Gráficas de Tucumán, en 
atención de que el camarada Pérez 
se ha visto retenido allí por impos- 
tergables tareas, delegó la represen- 
tación en el compañero Edmundo 
Quiroga, quien se trasladó a Ñan- 
tiago del Estero de inmediato. 


DONACION DE 
LA CASA SERRA 


Entre algunas casas pro- 
veedoras de material de im- 
prenta y papel, vinculadas en 
general al gremio gráfico, 
muy particularmente a nues- 
tra imprenta social, la casa 
Serra Hnos., en su oportuni- 
dad se suscribió a 10 Bonos 
Internos Reembolsables, de 
$ 100 cada uno importando 
1.000 pesos. Z 

Realizado el sorteo el 23 
de junio de 1945, a dicha casa 
correspondió reembolsar el 
Bono N? 32 y oportunamente 
le fué comunicado por nues- 
tra administración por nota, 
Como transcurriera el tiempo, 
la misma insistió pero la ca- 
sa nos ha comunicado que el 
total de dichos Bonos, la Di- 
rección había resuelto donar- 
105. 

Ante, tal resolución que, 
gratamente recién conocemos, 
nos place destacar el gesto 
de la Dirección de la casa 
Serra Hermanos, para con la 
Casa de los Gráficos Argen- 
tinos y lo mismo para los 
compañeros donantes y, da- 
remos en oportunidad un fo- 
lleto destacando en particu- 
lar las donaciones recibidas 
hasta la fecha. 


UN CASO 
TÍPICO DE 


Sorbinez Parronal EN VICTORIA 


El Sindicato Gráfico y Afines de Victoria (Entre 
Ríos), había logrado el 1% de abril su primer con- 
venio colectivo de trabajo y tarifa de salarios mí- 
nimos, con vencimiento a los seis meses, es .decir 
al 30 de septiembre. Ante la proximidad de su ca- 


—ducidad, la filial victoriense inició las gestiones co- 


irespondientes a su renovación, con el criterio mo- 
desto de mantener el convenio por un nuevo período 
sin modificación alguna. Téngase presente, para 
apreciar debidamente las cosas, que los salarios 
conquistados por dicho convenio son los siguientes: 
Enotipistas, $ 1,20 y $ 1 por hora; oficial de 
eualguier especialidad, 0, 70 la hora; medio oficial, 
0,40 la hora. Vale decir, que el salario más alto 
es de $ 5,60. 

Planteadas las cosas con este espíritu excesiva- 
mente pacífico, la representación patronal se negó 
a prorrogar el convenio, ofreciendo, en cambio, 
rebajar los salarios en la siguiente escala: 


Para el linotipista que gana $ 6,60, $ 5,50 diarios; 
tipógrafo de obra, que gama 5,60, 4,50; tipógrafo 
de diario, que por el convenio también gana 5,60, 
4, y los restantes jornales ya monstruosamento ba- 
jos de 3,20, a 2,50 y 2 pesos diarios, 

Además de ello, han estado presionando previa- 
menta con amenazas de despidos, suspensiones, ete, 


Pero es tanta la miseria que soportan los cama- 
radas gráficos de Victoria que ella misma les im- 
pulsa a mantenerse decididos a todo. 

Han sido vamos los esfuerzos realizados con in- 
tervención de la delegación local de Trabajo y 
Previsión para que los patrones desistan de su 
posición. Ni razones ni sentimientos alcanzan a 
conmover la sórdida avaricia de que hacen gala. 
Ante ello, y vista la posibilidad de producirse una 
huelga, la F. A, T. L. ha:cursado circular a todas 
las filiales dando cuenta de esta monstruosa ma- 
niobra patronal y pidiéndoles hagan llegar sus 
voces de protesta a las empresas recalcitrantes, a 
saber: diarios “El Cívico”, de Ramón J, Aldao, y 
“La Tarde”, a cuyos directores hizo llegar asimis- 
mo enérgicas notas. Consignamos que no todos los 
patrones gráficos de Victoria son de la especie de 
los nombrados; como excepciones se cuentan la 


empresa del diario “La Mañana” y la imprenta - 


“Los Gráficos”, en las cuales el convenio fué pro- 
rrogado sin dificultad. 
SE SOLUCIONA EL DIFERENDO 
En momentos de cerrar este número nos llega 
de Victoria la noticia de que los diarios reacios 
han firmado finalmente la prórroga del convenio, 
sin modificaciones. 


Se ha Dictado Laudo en 
el Conflicto con "La 
Opinión”, de Balcarce 


Suma $ 746 el total de los aportes 
solidarios al fondo de huelga dados 
por todas las filiales de la F. A. T.I, 


Luego de la-sostenida huelga iniciada e] 16 de julio, sin ninguna defec- 
ción y apoyada por la cálida y efectiva solidaridad de la Federación Grá- 
fica Marplatense, do la F. A. T. L y todas sus filiales, se ha producido 
solución mediante laudo arbitral en el conflicto con el diario “La Opi- 


nión”, de Balcarce. 


Como es sabido, la P. A. T. L, tras activas gestiones realizadas en La 
Plata, destacó al compañero Juan José Donoso ante la Federación Gráfica 
Marplatense que la patrocinaba directamente en razón de estar afiliados 
a ella los gráficos de Balcarce. Luego de ello, continuaron realizándose acti- 
vas gestiones en la Delegación Regional de Trabajo en La Plata que dieron 


- por resultado la Jegalización —como correspondía— de la huelga, 


Llegados a principios de septiembre, la filial marplatense pidió telegrá- 
ficamento un delegado a la F. A. P. 1. para que se trasladara de inmediato 
a Balcarce, pedido que coincidió con la información de la Delegación Ke- 
gional de que acababa de dictarse laudo, razón por la cual el Secretariado 
consideró innecesario destacar el delegado pedido, y dando inmediata in- 


formación a Mar del Plata. 


El laudo hace extensivo al diario “La Opinión” el convenio vigente en 


la plaza, son modificación alguna. 


LOS APORTES Al: FONDO DE HUELGA 


Como una expresión más del hondo sentido de solidaridad que distingue 
a la familia gráfica organizada, consignamos el hecho de que hasta las 
más humildes filiales del país respondieron al llamado de la Y. A, T. L. 


* haciendo llegar sus aportes al fondo de huelga de los compañeros de Bal- 


carece por intermedio de la Federación Gráfica Marplatense. Dichos apor- 


tes suman la cantidad de $ 
huciones: 


MAIS $ 100 
Y. G, Bonaerense ... 100 
Sind. Art. Gráf. de Mendoza ,, 100 
F, G. Rosarina e. ..... sos. y 50 
Sind. Obr. Gráf. de La Plata.. 5, 50 


Sdad. Artes Gráf, de B. Blanca , 25 
Sind, Obr. de la Im, de Zárate ,, 20 
Sdad. Artes Gráf. de Santa Fo ,, 50 
Unión Gráf. de S. Nicolás.... , 15 
Unión Gráfica del Ohaco . 
Afiliados directos de Cipolletti 
Unión Gráfica Bellvillense .... , 10 
Unión Gráficos de Tandil .... , 70 
Sindicato Gráfico de Paraná .. ,. 20 
Sdad. Obrer. Gráf. de Chivilcoy 
Unión Gráfica Santiagueña ... p 10 
$Sdad. Obr. Gráf, de T, Arroyos ,, 10 


746 y corresponden a las siguientes contri- 


Unión Gráfica Riocnartenso .. y 15 
Unión Gráfica Saenzpeñense .. -» 20 
Sdad Obr, Gráf, de Mercedes 


(Buenos Aires) » 14 
Sdad, Artes Gráf. de Azul . 2» 6 
Sdad. Art, Gráf. de San Fra 

CÍBCO meine rota o 5 

TOTAD.... $ 746 


Dejamos constancia que este cómputo 
está formulado sobre la base de la im- 
formación que cada filial ha hecho lle- 
gar al Secrotariado. Si hay alguna omi- 
sión, ella obedecerá a no haberse infor- 
mado a la F. A, T. I, como correspons 
día, E 


COLABORE CON LOS DELEGADOS Y LA COMISION 
INTERNA DE SU TALLER PARA FORTALECER 
LA ORGANIZACION Y CREAR LAS MAYORES PO- 
SIBILIDADES DE TRIUNFO EN LA LUCHA POR 
IMPONER NUESTRO PETITORIO, 
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Camaradas 2 
de la Casa | LOS GRAFICOS DE ECUADOR REALIZARAN SU CONGRESO NACIONAL 
K 154 A E T El Comité Nacional de Unidad de los Trabajadores de Artes 


Gráficas del Ecuador, con asiento en Guayaquil, nos imforma 

en cordialísima carta —por-la que suministra a la F. A, DL 

Camaradas : elementos estadísticos sobre las condiciones de trabajo y sala- 

S E rio imperantes ew la industria ecuatoriana—, que el 9 del co- 

S Culminando una intensa labor vriente se reúne en la ciudad de Guayaquil el Congreso Nacio- 

en la que han participado los re- nal de Trabajadores de Artes Gráficas del Ecuador, cuyo obje- 
presentantes de todas las espe- 
cialidades de muestro gremio, la 
asamblea general extraordinaria 


ERA 


este organismo hermano cordialísimas relaciones, y que fruto de 
ellas es este magmo acontecimiento a producirse en Guayaquil, 
etapa previa para la fundación de la Wederación Americana do 
Trabajadores de la Imprenta sugerida por la F. A. T. La 
todos los sindicatos de los países de América como la supera- 
ción ideal del esfuerzo organizativo de los obreros gráficos. 
Saludamos en el Congreso Gráfico de Guayaquil el alborear 
de una nueva era en la organización gráfica ecuatoriana, cuya 
Federación Nacional será exponente de la fuerza, pensamiento 


tivo fundamental es dojar constituida la Federación de Traba- 
jadores de Artes Gráficas del Ecuador (F. T. A. G. E.), eul- 
minando así sus tareas por la unificación nacional del moyi- 
miento sindical gráfico ecuatoriano. Señalamos que existen con 

de los trabajadores gráficos 

realizada el 380 de septiembre ha 

aprobado el petitorio de mejoras 

que presentó la Federación Grá- 


fica Bonaerense a los industria- 
les el día 19 de octubre. 

Resumimos en este petitorio 
las aspiraciones de los obreros 
gráficos, muchas de ellas larga- 
mente postergadas y es nuestra 
voluntad desplegar en esta opor- 
tunidad el máximo esfuerzo para 
alcanzar la totalidad de los re- 
clamos formulados. 


Vive nuestro gremio y muestra 


organización un momento históri- 

“co de su vida. Una férrea unidad 
ha galvanizado las voluntades de 
sus integrantes. Em las filas de 
nuestra Federación se hallan or- 
ganizados 12.000 trabajadores. 
A todos ellos anima la fe en la 
justicia de su causa y la seguridad 
que da la fuerza” de su unión. 
Con esa voluntad y aprovechando 
todas las profundas y fructíferas 
experiencias de nuestras anterio- 
res luchas, haremos un movimien- 
to que será ejemplar por su orga- 
nización y óptimo por sus resul- 
tados. 

Pero nineuno de los beneficios 
que traerá para los trabajadores 
gráficos el esfuerzo que estamos 
realizando se concretará en posi- 
tivas ventajas para aquellos que 
olviden que su conciencia sindical, 


y capacidad de acción de nuestros hermanos del Ecuador. 


Alistan su Pliego de Mejoras 


La Unión Gráficos de Necochea ha ultimado el 
estudio previo del pliego de mejoras a presentar 
a los industriales de la plaza, en el que se contem- 
plan las aspiraciones mínimas a conquistár. 
pliego será oportunamente ratificado y proclama- 
do en próxima asamblea general, iniciándose así 
una, nueva acción teivindicatoria, en la que la 
F. A, T. L está presente co su Eco orientador 


y apoyo gEoctivo. 


UN EPISODIO ALECCIONADOR 


Acaba de producirse en esta localidad balnearia 
En el taller del diario 
“Necochea? —cuyo personal está al margen de la 
organización — se descompuso la máquina Tipo- 
graph, y para arreglarla llamaron a los camaradas 
tipografistas de “Ecos Diarios”. Estos les contesta- 
ron que no podían prestarles ese apoyo por cuan- 
to los obreros del “Necochea” no pertenecían al. 
Sindicato. Inmediatamente todos solicitaron su in- 
greso a la orgamización, pensando de este modo 
obtener el concurso de los camaradas tipogratis- 
tas. Pero entonces la €, A. les recordó que el se- 


un episodio aleccionador. 


Este 


Ramírez, 


Los Obreros Gráficos de Necochea 


cretario del sindicato compañero Ramírez —que 
integró el personal del diario “Necochea*— ha- 
bíase visto obligado, luego de pedir aumentos de 
salarios, pues le pagaban 80 pesos como tipografis- 
ta, a buscar trabajo en otra parte dada la nega- 
tiva patronal y la absoluta falta de solidaridad 
del personal. Pidió en consecuencia, que éste debía 
solicitar la reincorporación del compañero Ramí- 
rez, como una garantía del espíritu sindical que los 
llevaba a organizarse, Resultado de ello: ni la Ti- 
pograph fué arreglada por los compañeros de “Ecos 
Diarios” ni los del “Necochea”, ingresaron al sin- 
dicato, pronunciándose las partes en sendas soli- 
citadas. Consignemos como dato ilustrativo que los 
tipografistas del “Necochea” perciben 80 pesos 
de sueldo, mientras que los de “Ecos Diarios” ga- 
nan 270 por igual tarea. Y finalmente, como ex- 
plicación de esta extraordinaria situación en que 
está colocado el personal del “Necochea” está la 
presencia del encargado de talleres de este diario, 
Delmiro Almeyda, caracterizado enemigo de la or- 
ganización y de su primer secretario, el compañero 


LA JORNADA LEGAL EN 
LOS TERRITORIOS DEL SUR 


Rocogiendo las inquietudes ex- 
presadas por los afiliados direc- 


una nueva presentación ante el 
Director de Policía del Trabajo, 


NUEVOS LIBROS 
PARA NUESTRA 
BIBLIOTECA 


Habiendo la biblioteca iniciado 
sus actividades, notificamos a los 
afiliados de nuestra organización, 
que pueden concurrir a la misma a 
retirar libros, todos los días hábiles, 
excepto los sábados, de 18 a 20 ho- 
ras, Serán atendidos por los com- 
pañeros de la Comisión de Biblio- 
teca. 

Para retirar libros es imprescin- 
dible la presentación del carnet sin- 
dical al día con tesorería, 

Esta Comisión, con el fin de po- 
nerse al día con la publicación hi- 
hliográfica, ha incorporado a su 
bien mutrida colección, los más re- 
cientes éxitos en novelas sociales, 
políticas y literarias, dando a con- 
tinuación la nómina de parte de 
ellas: 


R, E, Jackson, “NI Poder Soviético”; 
Stofan Zweig, ““Amok” y “24-horas en 
la vida de una mujer”; André Malranx, 
“E] tiempo del desprecio”; Eva Cuneo, 
“La vida de M. Curio”; Isadora Dun- 
can, “Mi vida”; John Dos Pasos, “1 


su sentido de organización y su tos de las localidades de Villa BENEFICIOS: sóalando esa anomalía y recaz dd za E SE a ao 
e Sara ón Regina, Cipolletti, Fuerte Gral. bando se intime el cumplimien  *%»% a entre pájaros a 
ON para la, lucha son las Roca, en los territorios de Río Ne- D E N U E S T R A to de la jornada de seis horas 3% “El Santo de la Espada”; E. G. 
únicas garantías con que cuentan — gro y Valle del Neuquén, la como, corresponde, sin que ello Wells, “Ele gran dictador”; E. Lars 
para lograr que para ellos se re- Y. A. T. I. formyó ante el Di- pueda rebajar los actuales sala-  “Zogoibi”; Ilia Tlty y Petrow, “América 


conozca también lo que será re- 
conocido y aceptado para todo 


rector de Policía de Trabajo de 
la Secretaría de Trabajo y Pre- 


ORGANIZACION 


rios que perciben los operarios 
afectados a las ramas insalu- 


da un primeg paso”; “El becerro de 
oro”; 'V, Krimow, “En el Japón con los 


E visión, doctor Juan Brusca, una A > bres, tal como pretenderían los ojos abiertos”; F. Sillampao, “Santa mi- 
el gremio. Es por ese motivo que . nómina de los talleres gráficos  VWba la jornada legal, a pesar de patrones. Así lo reconoció el doc- — seriw"; “Asia mueva"; Walt Whitman, 
incitamos a preparar desde ya en los que no se cumple la jor- lo cual no se adoptaba disposi- tor Brusca, quien impartió las “Poesías”; Romain Rolland, “Juan Oris- 


las fuerzas que habrán de permi- 


nada legal de seis horas para las 
ramas insalubres tal como lo fi- 


ción alguna para su cumplimien- 
to, habiéndose limitado única- 


instrucciones del caso a los fun- 


ciomarios territorianos, Quiere 


tóbal”; “La hija de la 


tierra”; Pearl Buck, 


Agnes Smedley, 
“La buena tierra”; 


tir que todos los obreros de la ja la ley 11.544. Como conse "Mte ol inspector a imponeruna — decirse que los beneficios de la “El patriota”; Máximo Gorki, “La ma: 
imprenta, sin excepciones, sean cuencia de ello, se realizó una  "ulta por infracción a las dispo- organización alcanzarán a los dre”; Ilia Erenburg, “Citroen”; Aní- 
beneficiados por las próximas con- inspección a cargo de funciona- o de la ley de trabajo de camaradas de esas lejanas regio- hal Ponce, “Biografía de Sarmiento”; 
quistas. rios territoreños, Dada vista del  "NOXes. nes, llevándoles el hálito de ca- Horacio Quiroga, “Más allá”; Trilussa, 


Camaradas de la casa Kraft: 
para que minguno de vosotros 
quede al margen de lag mejoras, 
para dignificar vuestra condición 
de trabajadores, para asegurar 
vuestro pan y el de vuestros ho- 
gares, preparad desde ahora vues- 
trog cuadros sindicales, alistad 
vuestras fuerzas: Organizaos. Só- 
lo así distrutaréis de los benefi- 
cios de muestra próxima y segu- 
ra victoria, 

En muy breve plazo la Comi- 
sión General Administrativa lla- 
imará a ese personal ya una gran 
asamblea. Desde este mismo ins- 
tante Yun solo: pensamiento debe 
guiar vuestra acción: Secundar 
por todos los medios la labor del 
sindicato, asegurando que la 


mayor unanimidad responda a los 


llamados del mismo, 

- El gremio está listo para-em- 
prender la más brillante jornada 
de lucha de su historia. Camara- 
das de Kraft ¡Aprestáos a par- 
tipar en ella en defensa de vues- 
tros Jaro: de trabajadores! 

La C0.G.A. 


expodiente a la F. A, T. LI, nos 
informamos que en la gengrali- 
dad de los talleres no se obser- 


En vista de esta peregrina 
actitud de los funcionarios 
actuantes, la F. A. T. IL. realizó 


lor fraternal y la seguridad de 
saberse amparados en sus legíti- 
mos derechos, 


UNA NUEVA ETAPA HA INICIADO LA 
SOCIEDAD ARTES GRAFICAS JUJEÑA 


Espiritu de Lucha 
y Conciencia Sindical 


En el extremo norte del país 
ha vuelto a erguirse firme y 
victoriosa la enseña de la Y, A, 
T. I, sostenida por los bravos 
camaradas gráficos reagrupados 
definitivamente en el seno de la 
Sociedad Artes Gráficas Juje- 
ña. Esta bella realidad cierra un 
largo capítulo de denodados es- 
fuerzos intentados una y otra 
vez tras el heroico descalabro 
sufrido en 1942 o inicia una nue- 
va etapa en la vida de nuestra 
filial. 

Han concurrido a la concreción 
del aubelo de los camaradas ¡ju- 
jeños diversos factores, de los 
cuales el más importante ha: si- 
¡do el espíritu de lucha y la cla- 
Ta conciencia sindical que los 
anima y alienta. 


Para aglutinarlos y encauzar- 
los en forma definitiva, cola- 
borando en la solución de los 
problemas que los afectaban di- 
rectamente, la F. A, T. IL des- 
tacó en misión especial a Jujuy 
al miembro de su Comité Central 
camarada Custodio Pérez, quien. 


tuvo en la lejana ciudad norteña 


NO OLVIDE 
DE DAR SU 
CAMBIO DE 


DOMICILIO 
EN NUESTRA 
ADMINISTRACION 


Aplicación Integral del 
CONVENIO COLECTIVO 


wa destacada actuación en el 
marco general del movimiento 
Obrero local. Su palabra, dada en 
un gran acto público y a través 
de la prensa, fué escuchada y 
conmovió y reanimó a las yolun- 
tades, haciendo así posible la 
firme reorganización de los cua- 
dros gráficos producida en una 
entusiasta asamblea en la que 
se eligieron los nuevos miembros 
directivos y. se trazó el plan de 
trabajo a cumplir. Además de 
ello, el camarada Pérez realizó 
activísimas gestiones ante las 
autoridades locales y patrones 
gráficos de las cuales resultó la 
firma y aplicación integral del 
convenio colectivo que se venía 
demorando desde octubre del año 
pasado: 


“Fábulas”; “Príncipe y Mendigo; “Via- 
je. entre guerreros”, “Viñas de ira” 


CAMBIO DE 
DIRECCIONES 
DE FILIALES 
DE LA E.A.T. l. 


Han comunicado sus cambios: 
de direcciones las siguientes fi- 
liales: 

Sociedad de Obreros Gráficos 
de Chivilcoy 
-San Lorenzo 218 


Sindicato Obreros de Imprenta 
de Zárate 
Rómulo Noya 742 


¿Unión Gráficos de Necochea 
Urquiza 250 
” Sindicato Gráfico de Paraná 
Bacedo 157 
Sociedad Artes Gráficas Jujeña 
Av. J. F. Uriburu 758 
Villa Gorriti (Jujuy) 


> 
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EL OBRERO GRAFICO 


ett 


EL. TRABAJO 
ME DESTATO 


Problema de todos los tiempos en el 
gremio cartonero. Ha llegado la hora de 
que el mismo sea considerado con el tiem- 
po y la dedicación necesaria para llegar 
al vencimiento del convenio en vigencia 
en condiciónes de resolver definitivamen- 
te este aspecto de la vida de nuestro ere- 
mio. Es por ello que hoy planteamos al 
gremio los siguientes interrogantes: 

¿Entienden los compañeros, que ha lle- 
gado la hora de la abolición del trabajo 
a destajo? 

¿Existen las condiciones necesarias pa- 
Ya llegar a esa finalidad? 

¿Cuáles serían las dificultades que ha- 
Haríamos en el desarrollo de nuestra la- 
bor? 

¿Sería dado hallar otra solución que nos 
permitiera modificar el régimen actual, 
sin llegar a la abolición total del trabajo 
a destajo? > 

Invitamos a log compañeros y compañe- 


Tas a reflexionar sobre los interrogantes ” 


planteados y sugerirnos todas las solucio- 
nes que entiendan puedan permitirnos so- 
lucionar de una buena vez este problema 
que tanto afecta al eremio en general. 


A MIS CAMARADAS 
MEE TONEBOS 


Una de las constantes preocupaciones de los 
compañeros de dirección de la Federación Grá- 
Tica Bonaerense, es. dignificar en todos sus as- 


peetos, la diaria labor de todos los trabajadores, 


Es así como ingresan poco a poco a la Gráfica 
obreros de distintas especialidades, muchos de 
ellos inexpertos en lo que se refiere a orgamiza- 
ción. 

El diario contacto de los mismos com los com- 
pañeros que levan-a: cabo la noble tarea: de estu- 
díar sus problemas, los capacitan en la defensa 
de la legislación obrera y, por añadidura, nace en 
sus mentes la profunda aspiración de valori- 
zar el oficio al cual pertenecen. 

Los cartoneros que llevamos realizadas cam- 


—pañas pro mejoras y que fueron: característica 


de ellas la victoria, íntimamente sabemos que 
falta algo, de carácter peo -soclal; suprimir 
el trabajo a destajo. 


¿Por qué no valorizarnos? es sa pregunta refe- 
rento a técnica, y, en lo concerniente al aspecto 
social, ¿tenemos que tener siempre supeditado 
muestro organismo a la cantidad? Es que todos 
los camaradas cartoneros tenemos que reflexionar 
al respecto. Si en la mayoría de los oficios el 
sistema de destajo es asunto nulo, el nuestro 
también tiene ineludiblemente el derecho a el- 
minar tal”sistema. 

El estudio para obtener esta conquista no es 
reciente, data de muchos años, pero no se afirma; 
es que es necesario frecuentar los focos que ¡lu- 
minan nuestras ideas y encaminarlas hacia el 
progreso colectivo de nosotros los cartoneros. 

La Casa de los Gráficos Argentinos tiene sus 
puertas abiertas y espera su colaboración. 
Pablo Isasmendi. 


PAGO DEJORNALES 
EN VACACIONES DE 
OBREROS A DESTAJO 


Respondiendo « aclaración solicitada 
por la Unión Patronal Cartoneros acerca 
de la interpretación del decreto 1740, la 
Secretaría de Trabajo y Previsión se ha 
viendo que: En los casos de 
trabajo a destajo, deberá obtenerse el sa- 
lario hora mediante el promedio de los 
salarios percibidos y de las horas traba- 
jadas en los últimos seis meses. Obtenido 
el salario hora se multiplicará por la jor- 
nada normal para obtener el salario de 
cada día de vacación, 


expedido, reso. 


COMPAÑEROS 
CARTONEROS 


POR UN REGIMEN DE 


JUBILACION 


Y BREVISION SOCIAL 


SIN DESCUENTOS 


CONCURRID AL ACTO QUE 
ene Dear EL 


Jueves 25 de Octubre 


altas 18,30 horas en 


MORENO 1467 


s A A NES 


ENRIQUE VIOR 


SEBASTIAN MAROTTA 


REFORMAS A LAS 


Habiéndose resuelto en la comisión de la 
rama de cartoneros, la iniciación de una la- 
bor tendiente a la creación de un movi 
miento que tenga como finalidad el lograr 
las modificaciones que vastos sectores fe- 


meninos de la clase trabajadora vienen re- 


clamando, a efectos de dar a las leyes- que 
reglamentan la existencia de la: caja de 


CORREO PARA 
CARTONEROS 


Distraído. — Si usted se olvidó 
de pagar las cuotas de la Federa- 
ción, lo mejor que puede hacer es 
ponerse al día lo más pronto que 
pueda, A la primera de cambio su 
distracción le va a costar un disgus- 
to con sus compañeros. 

Unionista, — Usted tione razón, 
Si en el taller los compañeros no se 
mantienen unidos, el que gana es el 
patrón. Hay que hacérselo enten- 
der a todo el mundo, y será para 
bien común. 


Destajista. — Su experiencia es la 
de muchos, y nos parece bien que se 
vaya pensando sobre el tema. Esto 
del destajo es un círculo vicioso, Us- 
ted se apura para ganar más y el 
patrón le baja los precios. Al final 
usted terminará dejando los pulmo- 
nos en el taller y el provecho será 
para el que lo Sopla 


Capataz. — No vemos de qué pue- 
de quejarse. Si usted cree que su 
puesto es para hostigar a la gente 
y) le da derecho al maltrato, no tie- 
ne porqué esperar colaboración de 
los: obreros. Civilícese y verá cómo 
cambian las cosas, 


Enemigo. — Usted tiene derecho 
a pensar como quiera sobre la actua- 
ción del Sindicato. Pero para ha- 
blax, primero hay que cumplir. Us- 
ted no es socio y no le corresponde 
hacer la crítica, Primero deberes y 
luego derechos, repetimos. 


Desilusionada. — Lo que les pasa 
es muy natural. Cuando su patrón 
supo «que ustedes no estaban más 
organizados, aprovechó la ocasión y. 
tiró abajo el convenio, Que les sir- 
va lallección y que sea pronto, an» 
tes de que el asunto no tonga cura. 


Romántico. — Si usted piensa que 
la organización no es bastante fuer- 
te para lograr muevos triunfos y 
suspira por que venga alguien u 
acordarse desde arriba de su situa- 
ción no le arrendamos la ganancia. 
Nosotros seguiremos tirando para 
adelante, como siempre, y lo espe- 
ramos por aquí con cara de arrepen- 
tido. 


LEYES DE MATERNIDAD 11923 Y 12.339 


(Caja de Maternidad) 


maternidad, la estructura que permita el lo- 
gro de mayores y positivos beneficios, se 
ha constituído una comisión provisoria que 
tendrá a su cargo los trabajos preliminares, 


tendientes a aunar opiniones al respecto, 

Integran dicha comisión, las compañeras 
Esther Pisaredschi, Margarita Yaskulka, Clara 
Golub e Irma Suárez. 

Las compañeras que deseen informaciones 
o .que consideren oportuno suministrarlas, 
quedan invitadas a” concultir a secretaría, 
los miércoles y sábados, de 18,30 a 20 horas. 


Cuidar lo Ganado; Preparar 
El Camino Para Mejorarlo 


En estas dos consignas podemos 
resumir log deberes de los obreros y 
obreras cartoneros. El camino para 
su cumplimiento es uno solo: Orga- 
nización, 


Ni un solo obrero que haya refle- 
xionado aunque sea ligeramente so- 
bre el largo y fecuíido camino se- 
guido por nuestras ramas en estos 
últimos años puede abrigar la más 
mínima duda, sobre los por qué de 
los triunfos que lo han- jalonado; 
ninguno puede vacilar al calificar 
los factores que han propiciado esos 
triunfos. Porque la experiencia ha 
sido meridianamente clara y porque 
sus frutos son palpables y visibles. 

Cada trabajador de la rama del 
cartón ha podido saber de los abu- 
sos patronales, de los salarios míse- 
ros, de las condiciones de trabajo 
inhumanas, del maltrato y la desca- 
lificación del oficio. Cada uno supo 
cuánto costó la reacción individual 
y a qué precio se pagó la dignidad 
con que aisladamente se quiso de- 


ender en alguna mala hora los de- 
rechos del trabajador. 

Cada trabajador de la rama del 
cartón ha podido luego apreciar un 
cambio fundamental en toda esa si- 
uación cuando, dejando 
a indiferencia hacia el sindicato y 
superando las cuestiones de todo 0r- 
den que dificultaban la unidad sin- 


NUESTRA 
PAGINA 


Iniciamos en este número de 
EL OBRERO GRAFICO, la 
publicación de una página, que 
captará las actividades de la 
rama de cartoneros. Entende- 
mos con ello satisfacer un vie- 
jo anhelo de los compañeros y 
compañeras de dicha especiali- 
dad de nuestra organización, 


de lado 


dical, unieron sus esfuerzos, para-= 


marchar solidariamente hacia la con- 
quista de una vida mejor, La orga- 
nización abrió los caminos del triun- 
fo y despejó los horizontes oscure- 
cidos que llevaban la desolación al 
espíritu de los integrantes de la ra- 


ma. Ñ 


¿Cómo cuidar y mantener esa 1m- 

apreciable conquista que fué la base 
y garantía de todás las victorias? 
Yo descuidando el cumplimiento de 
los deberes sindicales, no dejando 
que se adormezca el sentido de or- 
ganización, no permitiendo que la in- 
conciencia agoste el vigor nuevo que 
galvanizó a la rama y la condujo 
al triunfo, no aceptando que la dis- 
Plicencia amule la fuerza forjada. 


Cuidar lo ganado, Preparar el ca= 
mino para mejorarlo. Esas son las 
dos consignas para los obreros y 
obreras del cartón, Sepan ellos man- 
tenerse en el camino que han reco- 
rrido sin. desmayos para su propio 
bien: la organización y la solida= 
ridad, 


OBREROS DE 
LA IMPRENTA 

impongamos en el | 
Nuevo Convenio Colectivo E. 


| Más SALARIO 


- Reglamento de Trabajo 
Comisión Mixta | 


CUMPLIMIENTOSLEY 11.729 


| Todos a la Gran Asamblea 
de Socios (Cuarto intermedio) 


| 
DOMINGO 28 


a las 9 Pa en 


CASTRO BARROS 73 


